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Vitimas sublimes, projetos de sujeitos.

Néo.

Sistema e sistemas. Estrutura e estruturas. Hierarquia ¢ hierarquias. Varios “sub”.
Subsistemas, subestruturas. Dentro disto: sujeitOs. Fora: sujeitAs. Ha entrecruzamentos, logo,
ndo h& universalismo.

Num espaco como o Brasil, seus contextos historico-politico-econémico-cultural-
juridico, importam. Invasdo, genocidio dos povos originarios, escraviddo, ditadura militar,
golpes politicos. Poder descentralizado nas médos dos que, observados os periodos e cenarios,
ja o detinham e o detém. Pequenos desvios dentro destes ciclos perpétuos. Luta, muita luta.
Contra o genocidio, escravidao, ditaduras, golpes politicos, retiradas de direitos. Negacao,
muita negacao. De todos estes eventos e caracteristicas proprias.

No atravessamento, as periferias. Os territorios e corpos periféricos. Ditos periféricos.
A marginalizacdo do outrO. Da outrA. Sufocamento. A construcdo de uma mentalidade social
hierarquizada sob moldes coloniais na organizagdo de mundo dividida entre Sul e Norte Global.
A trama do desenho do sujeito. Do que é o sujeito. Do sujeito de direito. Quem tem direitos. E
do outrO. Da outrA. Que nédo o do direito. Quem ndo tem direitos.

Nesta composicéo articulada secularmente sem descanso num territorio ndo recuperado
de seus traumas, a SujeitA boa € aquela que se mantém como a outrA sem direitos, isto é; a ndo
sujeitO.

Ocorre que em varios pontos do globo dentre contextos sociais surgem reflexdes e
mobilizac¢Oes destas sujeitAs: mulheres. Novamente: luta, muita luta e; negagdo, muita negacao.
Se estrutura a sujeitA para que seja boa. Uma boa vitima. SujeitA vitimA. A negacdo do
“género” como arma feminicida.

Entrecruzamentos, interseccionalidades, descolonizacdes, enfrentamentos.
Desconstru¢fes morais e reconstrugdes de aliancas politicas. Desfazimento da desumanizagdo
dos projetos de sujeitos como vitimas sublimes. Nem boa. Nem vitima. Sujeita de direito.
Sujeitas de direitos.

Em oposicéo as violéncias perpetradas contra as sujeitas mulheres, as margens desde e
para as margens, ou seja, desde os corpos periféricos, para um pais construido como periferia —
Brasil — por teorias e préaticas, desde e para as periferias do mundo.

Disputas narrativas e materiais pelas e para as sujeitas; mulheres.

Juliana Alice Fernandes Gongalves



APRESENTACAO

A violéncia contra as mulheres remonta dos tempos primitivos da humanidade, cuja
desigualdade entre os géneros — aqui no sentido das relagdes de poder entre homens e mulheres
— € observada em todo os campos da vida humana, baseada nas diferencas bioldgicas e, com

isso, na diviséo do trabalho e fungdes em uma sociedade patriarcal.

As mulheres era atribuido um papel secundario e de submiss&o ao dominio dos homens
— sob o argumento de serem seres frageis fisica e intelectualmente —, como também da
sociedade e da religido, que lhes limitava as atribuicdes a esfera privada, tais como a familia,
reproducdo e afazeres domesticos, enquanto aos homens era permitida a atuacdo na esfera

publica, associada a liberdade, a producéo, a politica.

Tal situacdo foi sendo alterada por meio dos movimentos feministas e dos avancos
normativos, em especial a partir do século XX, em que foram firmados Tratados e Convencdes
Internacionais, assim como a promulgacéo da Constituicdo Cidada de 1988 e das leis Maria da
Penha e do Feminicidio, os quais ndo so alcaram as mulheres a condi¢do de sujeitos de direito
— e ndo mais de objeto —, como também reconheceram que as violagdes esses direitos séo
violacBes aos direitos humanos, colocando as mulheres em patamar de igualdade com os

homens.

Por outro lado, tem-se que 0s avangos sociais ndo acompanharam a evolucao formal,
uma vez que, por conta da manutengdo da desigualdade na divisdo sexual do trabalho, as
mulheres passaram a assumir uma sobrecarga de responsabilidades. Mesmo trabalhando fora
de casa, permanecem como as principais responsaveis pelos afazeres domésticos, cuidados com
os filhos e familiares. Assim, as limitagdes existentes para as mulheres no ambito profissional,

contribuem para a manutencdo das desigualdades e das violéncias sobre elas exercidas.

Como se vé, o mundo atual ainda ndo € um lugar seguro para as mulheres, pois as
mulheres continuam a sofrer varios tipos de violéncias no ambito doméstico e familiar, no
trabalho e na esfera publica. Em pleno século XXI, mulheres continuam sendo vitimadas,
subjugadas e morrendo pelas méos de seus (ex) parceiros/maridos/namorados, permanecem
com medo de sair nas ruas a noite, sendo julgadas pelo seu comportamento social ou pelas

roupas que vestem.

Diante de tudo isso, é que se denota da importancia desta obra, cujo titulo da Colecao

“Nao ha lugar seguro”, reflete a busca dos(as) pesquisadores(as) de diversas areas em trazer



panoramas, argumentos, criticas e sugestdes para possiveis caminhos e solucdes para a

problematica da violéncia de género.

Com toda a certeza, as reflexdes aqui apresentadas, contribuirdo para o desenvolvimento
de ideias e acdes, sejam elas no &mbito publico ou privado, para o aprimoramento da Justica e
dos servicos publicos de protecdo as mulheres. E, por que ndo dizer, contribuirdo para que se
dé mais um passo rumo a efetivacao dos direitos humanos das mulheres e para a construgédo de

uma sociedade mais justa e igualitaria.

Boa leitura!

Salete Silva Sommariva

Desembargadora do Tribunal de Justica de Santa Catarina (TJSC)



PREFACIO

O presente livro integra a Cole¢do “Nao Ha Lugar Seguro”, constituida por estudos
cientificos aprovados na | Mostra de Pesquisa Cientifica sobre Violéncias Contra as Mulheres.
Sendo uma parceria entre o Tribunal de Justica de Santa Catarina e o Lilith - Nucleo de
Pesquisas em Direito e Feminismos, da Universidade Federal de Santa Catarina, devidamente
certificado pelo CNPq.

O presente volume contempla pesquisas sobre nas perspectivas dos direitos sexuais e

reprodutivos.

A categoria direitos sexuais e reprodutivos, na agenda estatal brasileira, esta
intimamente ligada a satde e ao planejamento familiar, sendo, assim, também derivados dos
direitos humanos e dependem da acdo governamental para seu reconhecimento e efetivacdo, no
que diz respeito a assinatura de tratados, na participacdo de conferéncias que discutem estas
questdes, criacdo e implementacdo de politicas publicas pelo Poder Executivo, promocéo de

leis que assegurem e normatizem instrumentos juridicos.

Desse conjuntura, frisa-se que a demarcacéo da relacdo entre Direitos Reprodutivos e
Direito a Salude, no Estado brasileiro, é conferida pela Lei n°® 9.263/96 (chamada Lei do
Planejamento Familiar), que prima pela garantia, conforme o paragrafo Gnico do artigo 3°, 1 - a
assisténcia a concepcao e contracep¢do; Il - o atendimento pré-natal; 111 - a assisténcia ao parto,
ao puerperio e ao neonato; IV - o controle das doengas sexualmente transmissiveis; V - 0
controle e a prevencdo dos canceres cérvico-uterino, de mama, de prostata e de pénis. Ademais,
tem-se, no campo das categorias juridicas mencionadas, ainda, 0 acesso a contraceptivos no
sistema publico de salde e a pratica de esterilizagdes, tocando, especificadamente, demanda
por meios de controle da natalidade. De tal ordem, o planejamento familiar é definido, no artigo
2° da lei, como “um conjunto de acdes de regulag¢do da fecundidade que garante direitos iguais

de constitui¢do, limitagdo ou aumento da prole pela mulher, pelo homem ou pelo casal”.

Percebe-se, assim, os direitos sexuais e reprodutivos também condizem com a forma
como o Direito e o Estado tratam as pautas que afetam as mulheres, sua autonomia, seus corpos
e seus direitos. Dessa forma, na proposta de concretizar os direitos humanos das mulheres, 0s
direitos sexuais e reprodutivos também sdo entendidos como posicionamentos de um
determinado tempo e espa¢o, em que a reproducdo humana é politizada, normatizada e

judicializada.



A proposta dos estudos aqui apresentados, entdo, é de promover a reflexdo sobre tais
direitos, relacionados ao contexto contemporaneo brasileiro, e em cotejo com os direitos
fundamentais das mulheres de autonomia e de liberdade para o exercicio responsavel da

reproducdo humana.

Grazielly Alessandra Baggenstoss



SUMARIO

CARACTERIZAQAONDO ASSEDIO SEXUAL LABORAL COMO VIOLENCIA DE
GENERO E VIOLACAO DE DIREITOS HUMANOS ........cocoiiiiieie e 17
Milena Barbi; Clarindo Epaminondas de Sa Neto

PROFISSIONAIS DO SEXO: VITIMAS DO ASSEDIO SEXUAL ENQUANTO
DESENGAJAMENTO MORAL NO TRABALHO........ccciiier e 34
Priscila Fernanda Santiago Ferreira; Wellington Lima Amorim; Karla Fernanda Pereira

VIOLENCIA INSTITUCIONAL NO QUOTIDIANO DO PROCESSO GRAVIDICO -
PUERPERAL DE CADEIRANTES: BARREIRAS ARQUITETONICASE
ATITUDINALS .t b bbbttt b e bbb bt e 54
Thamyres Cristina da Silva Lima; Danielle Alves da Cruz; Natélia Aparecida Antunes;
Adriana Dutra Tholl

OS DESAFIOS DA CIENCIA JURIDICA NO COMBATE A VIOLENCIA
OBSTETRICA CONTRA MULHERES INDIGENAS .....c.oooeeeeeeeeeeeeeeeeee oo 73
Ana Beatriz Cruz Nunes; Patricia Borba Marchetto

VIOLENCIA OBSTETRICA: UMA VIOLA(;AO AOS DIREITOS HUMANOS DAS
IMIULHERES ..ottt et s e s s s e e snnesnsnnnnnnnnennnnns 87
Mainara Gomes Candida Coelho; Poliana Ribeiro dos Santos

O DIREITO DE ESCOLHER E DE BEM NASCER: ENFRENTAMENTO DA
VIOLENCIA OBSTETRICA .....oooiiiiiieietctee ettt 107
Isabele Bruna Barbieri; Franciele VVolpato

O ENSINO DE SEXUALIDADE E REPROQU(;AO NAS AULAS DE CIENCIAS:
POSSIBILIDADES A DESNATURALIZACAO DA VIOLENCIA OBSTETRICA....123
Gabriele Nigra Salgado; Livia Dornelles Madrid

A PORNOGRAFIA DE VINGANCA COMO VIOLENCIA GLOBALE A )
ALTERNATIVA (DE CONTENCAO) APRESENTADA PELOS INTERMEDIARIOS
................................................................................................................................................ 140
Gabriela Ferreira Dutra; Liziane da Silva Rodriguez; Paulo Thiago Fernandes Dias; Sara
Alacoque Guerra Zaghlout

FEMINISMO E PORNOGRAFIA: QUANDO A VIOLENCIA CONTRA A MULHER
E EROTIZADA E CAPITALIZADA . ......ooooooeeeeeeeeeeeteeseees e en s senas s senenens 157
Bruna Carolina Bernhardt; Kimberly Gianello Studer; Luisa Neis Ribeiro

VIOLENCI@\ CONTRA A MULHER E DIREITOS SEXUAIS E REPRODUTIVOS: A
REGULACAO DO ABORTO NO BRASIL ..ot 175
Daniela Urtado; Mariana Silvino Paris

A INFLUEI\JCIA DA MORAL RELIGIOSA NO DIREITO BRASILEIRO E AS
CONSEQUENCIAS DA CRIMINALIZACAO DO ABORTO ....cccoieirieneenienieieeesie s 191
Julia Sleifer Alonso; Deisemara Turatti Langoski



A CRIMINALIZA(;AO DO ABORTO NO BRASIL: ADEQUACAO DA TEORIA DE
SILVIA FEDERICI A REALIDADE DO ESTADO BRASILEIRO ......cccccccoviiiiinnnn 201
Grazielly Alessandra Baggenstoss; Luciele Mariel Franco; Betina Fontana Piovesan

GRAVIDEZ NA ADOLESCENCIA E ESTUPRO DE VULNERAVEL: O TRABALHO
DO ASSISTENTE SOCIAL ...ttt 221
Karopy Ribeiro Noronha; Fernanda Nunes da Rosa Mangini; Eliane Rodrigues

UM OLHAR DA GESTALT-TERAPIA SOBRE O TRAUMA DO ABUSO E
VIOLENCIA SEXUAL NA INFANCIA DA MULHER ..ot 235
Fernanda de Carvalho Rodrigues da Silva; Nadia Kriiger

ESTERILIZACAO COMPULSORIA E O PLANEJAMENTO FAMILIAR: O
CONTROLE DE NATALIDADE E A VIOLACAO DA AUTONOMIA INDIVIDUAL
DA MULHER ..ottt et et e b e esseesteenaesreenteaneenneees 247
Miriam Olivia Knopik Ferraz; Arié Scherreier Ferneda

ESTERII:IZAQOES FORCADAS EM MULHERES: UMA ANALISE ACERCA DA
(IN)GERENCIA DOS CORPOS NO CAMPO BIOPOLITICO .....cccoevvercie e 265
Luana Marina dos Santos; Bruna Marques da Silva

HOMICIDIO CONJUGAL MASCULINO E FEMINICIDIO INTIMO: DIALOGOS
EPISTEMOLOGICOS SOBRE AS VIOLENCIAS LETAIS NA INTIMIDADE......... 282
Jodo Fillipe Horr; Bruna Adames; Lucienne Martins Borges

FEMINICIDIO DE GESTANTES NOTIFICADOS NO SINAN NA REGIAO SUL DO
BRASIL ..ottt e et et et e renreareann 303
Mariane Vanderlinde da Silva; Elza Berger Salema Coelho; Thays Berger Conceicao;
Carolina Carvalho Bolsoni

ESTUPRQ COMO ARMA DE GUERRA: ESTUDO SOBRE A GUERRA DA EX-
LU G O S L AV LA ettt e e e et e e e e e e e 316
Fernanda Moura Muniz



Colecdo Néo ha lugar seguro: estudos e préticas sobre violéncias contra as mulheres nas perspectivas dos direitos sexuais e
reprodutivos V.4.

17

CARACTERIZACAO DO ASSEDIO SEXUAL LABORAL COMO VIOLENCIA DE
GENERO E VIOLACAO DE DIREITOS HUMANOS

Milena Barbi?

Clarindo Epaminondas de Sa Neto?

RESUMO

Este estudo investiga o fendmeno do assédio sexual laboral e o problema que orientou seu
desenvolvimento foi: a pratica de conduta caracterizadora de assédio sexual laboral é uma
espécie de violéncia de género e uma violacdo de direitos humanos? A hip6tese que buscou-se
confirmar é a de que o assedio sexual laboral, por gerar reflexos na satde da trabalhadora,
constitui uma espécie de violéncia de género e, consequentemente, uma violacdo de direitos
humanos. Para tanto, utilizou-se o método de abordagem indutivo e a técnica de documentacao
indireta, por meio do procedimento de pesquisa bibliografica. O objetivo geral do trabalho
consistiu em demonstrar a relacdo entre género e o assédio sexual laboral cometido por homens
contra mulheres. Para atingir os objetivos especificos do trabalho, foi apresentada a definigéo
de violéncia de género, identificando-a como violacdo de direitos humanos, assim como foram
abordados aspectos necessarios a compreensdo do fendbmeno do assédio sexual laboral e sua
caracterizagdo como espécie de violéncia de género. Ao final da pesquisa a hipdtese foi
confirmada, concluindo-se pela caracterizacéo do assedio sexual laboral enquanto violéncia de
género e violacdo de direitos humanos. Concluiu-se ainda que o assédio sexual laboral
apresenta-se como uma das formas mais comuns de violéncia contra a mulher na sociedade
contemporaneamente constituindo-se engquanto instrumento de controle e subordinacdo das
mulheres e provocando impactos diretos na salde das trabalhadoras vitimas da conduta.

Palavras-chave: Assédio sexual laboral. Violéncia de género. Direitos humanos.

INTRODUCAO

O assedio sexual laboral € compreendido como violéncia contra a mulher na Lei n.
10.778/2003. A despeito da referida lei, o ordenamento juridico brasileiro trata de forma escassa
a tematica do assédio sexual: 0 Codigo Penal dedica apenas um artigo e a Consolidacao das
Leis Trabalhistas nem sequer menciona o tema de forma expressa. Além disso, constata-se que
o tratamento dado ao assunto pela doutrina penalista é superficial, ao passo que o da doutrina
trabalhista € exiguo. Nesse sentido, a temética abordada neste estudo assume carater de maior
relevancia quando se considera a inexpressiva producdo académica confrontada com as

estatisticas relativas ao assédio sexual laboral no Brasil.

! Técnica Universitaria na Universidade do Estado de Santa Catarina. Bacharela em Direito (2019) pela
Universidade Federal de Santa Catarina. milenabarbi.mb@gmail.com

2 Professor efetivo do Centro de Ciéncias Juridicas da Universidade Federal de Santa Catarina. Doutor em Direito
(2017) pela Universidade Federal de Santa Catarina. clarindoneto@gmail.com
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Esta pesquisa objetiva introduzir a investigacdo do fenémeno do assédio sexual laboral
como espécie de violéncia de género. A partir de uma abordagem interdisciplinar, busca-se
evidenciar os aspectos que conferem a conduta tal carater, importando conceitos que amparem
tal anélise. Verifica-se que a produgdo académica sobre a tematica, além de insuficiente, apenas
ocasionalmente traca um recorte de género a partir do quadro de agressores e vitimas da conduta
em comento, razdo pela qual este trabalho torna-se ainda mais inédito e, consequentemente,
necessario.

Por esse motivo, € importante destacar que esta pesquisa ndo pretende realizar uma
revisdo sistematica da literatura produzida sobre assédio sexual laboral e sim descortinar as
relacdes existentes entre assédio sexual no ambiente de trabalho e a questdo de género. Com
iss0, ndo se objetiva ignorar que existe uma pequena parcela dos casos de assédio sexual laboral
que possuem homens como vitima da conduta, mas apenas fazer um recorte de género que
possibilite o desenvolvimento de pontos para a compreensdo do fenémeno a partir da ética da
indiscutivel maioria das vitimas, quais sejam, mulheres®.

Considerando a delimitacdo do tema da pesquisa, o problema que orientou o
desenvolvimento deste estudo foi o seguinte: a pratica de conduta caracterizadora de assedio
sexual laboral é uma espécie de violéncia de género e uma violagdo de direitos humanos? A
hipbtese que buscar-se-a confirmar é a de que o assédio sexual laboral, por gerar reflexos na
salde da trabalhadora, constitui uma espécie de violéncia de género e, consequentemente, uma
violagdo de direitos humanos. Para tanto, utilizar-se-4 o0 método de abordagem indutivo e a
técnica de documentacdo indireta, por meio do procedimento de pesquisa bibliografica.

O objetivo geral do trabalho é demonstrar a relacdo entre género e o assédio sexual
laboral cometido por homens contra mulheres. Constituem objetivos especificos da pesquisa:
definir violéncia de género; identificar a violéncia de género como violagcdo de direitos
humanos; e compreender o fendmeno do assédio sexual laboral como espécie de violéncia de
género.

Em um primeiro momento, objetivou-se caracterizar o fendmeno social da violéncia de
género enquanto violagdo de direitos humanos, a partir da compreensdo dessa espécie de
violéncia como um instrumento de controle social que impede as mulheres de acessar e fruir de

sua cidadania plena. Na sequéncia, buscou-se demonstrar a relacdo entre assédio sexual laboral

3 Este trabalho ndo tem como objetivo afirmar que homens ndo possam ser vitimas de assédio sexual laboral, sendo
delimitar seu objeto de pesquisa relativamente a vitimacdo de mulheres. Por essa razdo, este trabalho utilizard o
termo “assediada” no género feminino, e o termo “assediador” no género masculino, em observancia ao recorte de
género da pesquisa, as esmagadoras estatisticas relativas ao género das vitimas da conduta e como forma de
reconhecimento simbolico da violéncia de género caracterizada pelo assédio sexual laboral.
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e violéncia de género, considerando a percepg¢éo social da violéncia e compreendendo essa

enguanto categoria historicamente construida.

1. VIOLENCIA DE GENERO E VIOLACAO DE DIREITOS HUMANOS

Primeiramente faz-se necessario esclarecer que, para os fins dessa pesquisa,
compreende-se como género o conceito estabelecido por Joan Wallach Scott (1995, p. 86), cujo
nucleo da definigcdo constitui-se na conexao entre duas preposicdes. A primeira preposicao é de
que o género é um elemento constitutivo de relagdes sociais baseadas nas diferencas percebidas
entre 0s sexos e a segunda de que o género é uma forma primaria significar as relac6es de poder
(SCOTT, 1995, p. 86).

Silva, Copetti e Borges (2009, p. 15) elucidam que, para a antropologia, género trata-se
de uma categoria que diz respeito a construcdo cultural das diferencas entre homens e mulheres,
contrapondo-se a categoria sexo, que trata das diferencas bioldgicas, determinadas pela
natureza. Nesse sentido, género traduz o papel de cada individuo na sociedade, determinado
pela construcdo social, a partir de sua propria cultura (SILVA; COPETTI; BORGES, 2009, p.
15).

As relacdes de género séo influenciadas por fatores historicos, ideolégicos, religiosos,
econbémicos e sociais e moldam a compreensdo geral dos atributos e comportamentos
socialmente compreendidos como femininos e masculinos, e os valores a eles associados
(SILVA; COPETTI; BORGES, 2009, p. 16).

Com isso temos que uma abordagem destacada pela perspectiva de género, além de
ocupar-se com a condicdo feminina, as experiéncias e percepcdes das mulheres, busca trabalhar
a atribuicdo de papeis sociais, recursos, responsabilidades e expectativas relativas a homens e
mulheres. Isso evidencia, portanto, a compreensdo de género como categoria relacional
(SILVA; COPETTI; BORGES, 2009, p. 17).

Compreendendo género como um conceito relacional e significante das relacGes de
poder, identifica-se a divisdo sexual do trabalho como o locus de produgdo e manutencdo da
estratificagdo de género, relativamente as diferencas de poder entre homens e mulheres. 1sso
porque identifica as mulheres enquanto responsaveis pelo cuidado das criancgas, da familia e
das tarefas domésticas — independentemente de ter ou ndo outro trabalho — e atribui aos
homens a responsabilidade por tarefas ndo domésticas, na economia, na politica e outras
instancias sociais e culturais (STREY, 2001, p. 52).

Strey (2001, p. 55) elucida que as pessoas ndo sdo conscientes do poder — tipicamente

legitimado como autoridade — nos sistemas estaveis de desigualdade. O conceito de



Colecdo Néo ha lugar seguro: estudos e préticas sobre violéncias contra as mulheres nas perspectivas dos direitos sexuais e
reprodutivos V.4.

20

autoridade, nesse contexto, refere-se ao consenso entre superiores e subordinados com relagéo
ao dever de que alguns obedecam a outros e esse consenso deriva de uma ideologia que justifica
os direitos, obrigacdes e recompensas de diferentes membros da sociedade (STREY, 2001, p.
55).

A ideologia de género, nesse cenario, legitima o poder masculino e justifica a
supremacia masculina, informando a sociedade as diferencas em direitos, obrigacdes, restricdes
e referéncias entre homens e mulheres. Sendo assim, sdo socialmente instituidas normas de
género que possuem o conddo de delimitar os comportamentos especificos e os atributos
pessoais considerados socialmente desejaveis para homens e mulheres (MACEDO, 1988; DEL
VALLE, 1989 apud STREY, 2001, p. 56).

No que se refere a violéncia, Marlene Neves Strey (2001, p. 47-48) leciona que, por
definicdo, a violéncia implica uma agdo ou ndo ac¢do de alguém, de um grupo, de uma situacdo
ou instituicdo que fere, maltrata ou submete alguém ou um grupo, podendo ser explicita —
direta — ou indireta. Ainda que a violéncia possa assumir 0s mais variados contornos, todos
eles revestem-se de algum tipo ou quantidade de poder que Ihes permitam violentar em alguma
extenséo (STREY, 2001, p. 47-48).

Nesse sentido, e considerando que ha uma prevaléncia historica do sexo masculino sobre
0 sexo feminino, ocorre uma manutencdo do status de subordinacdo das mulheres em relacao
aos homens, localizando-as majoritariamente no polo vitimado nas relacbes de género
caracterizadas pela violéncia (STREY, 2001, p. 51).

A violéncia de género, portanto, ndo requer o dispéndio de grandes esforcos na tarefa
de conceituacdo, na medida em que o conceito de género, por si s0, ja pressupde uma pressao
sobre os individuos para se conformarem as normas de género. Além disso, também pressupde
relacbes de poder, nas quais expusemos que, historicamente, é legitimado o poder masculino
sobre as mulheres (STREY, 2001, p. 59).

Sendo assim, verifica-se a necessidade de estabelecer um acordo terminolégico com o
leitor: para os fins desta pesquisa utilizar-se-d0 como sinénimas as expressdes violéncia de
género e violéncia contra a mulher. Dessa forma também o faz Marlene Strey (2004, p. 13-16
apud SILVA; COPETTI; BORGES, 2009, p. 14), argumentando que, embora a violéncia de
género possa incidir sobre homens e mulheres, demonstrou-se que grande parte desta violéncia
é cometida contra as mulheres, por homens, sendo suas consequéncias fisicas e psicoldgicas

muito mais graves, severas e daninhas para as mulheres.
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Portanto, a violéncia de género ou violéncia contra a mulher é caracterizada quando
decorre da identidade de género da vitima — mulher —, ndo havendo distin¢do de raca, classe
social, religido, idade ou outras condi¢des (ZANATTA; SCHNEIDER, 2017, p. 75).

A violéncia de género perpassa diversos ambitos, como a violéncia intrafamiliar,
doméstica, fisica, psicolégica, moral, sexual, econbmica, patrimonial e institucional
(ZANATTA,; SCHNEIDER, 2017, p. 78). Além disso, o limiar entre tais formas de violéncia
apresenta-se muito tenuemente, de modo que, ndo raras vezes, 0s atos de agressdo ndo ocorrem
de maneira isolada e tampouco deixam de configurar outras formas de violéncia distintas
daquela inicialmente cometida (ZANATTA; SCHNEIDER, 2017, p. 78).

Saffioti (1994, p. 443-452), ao tratar da violéncia de género, sublinha que a violéncia do
homem contra a mulher é constitutiva da organizacdo social de género no Brasil e que a
violéncia ja esta contida nos homens em virtude das relagdes que construiram com as mulheres,
a partir da estruturacdo assimétrica da sociedade em género. Nesse sentido, 0 homem violento
é gestado pelo ordenamento social patriarcal e nutre este tipo de relagdes de género, através de
suas praticas sociais.

Nesse contexto, Strey e Winck (2008, p. 116) assinalam que as agressdes perpetradas
por homens contra mulheres sdo culturalmente permitidas e a postura de autoimposicao
masculina é socialmente reificada e naturalizada. Os papeis de género, de acordo com 0s
autores, aprisionam homens e mulheres em modelos deterministas e sdo aprendidos
transgeracionalmente (STREY; WINCK, 2008, p. 116).

Sendo assim, os autores destacam que quando um homem legitima o seu ato violento
partindo de tais pressupostos também retransmite os discursos patriarcais e normalizadores
proprios da histdria da masculinidade e das relagdes de género (STREY; WINCK, 2008, p.
116). Portanto, quando um homem agride uma mulher ndo o faz de maneira isolada, ainda que
o faca no espaco privado, uma vez que a sociedade permite a constituicdo de tal violéncia, seja
por conviccao ou por negligéncia (STREY; WINCK, 2008, p. 121).

Saffioti (1994, p. 452) atribui ao processo de construgdo da identidade de género a
constituicdo do que Welzer-Lang denomina masculinidade defensiva e Chodorow identifica
como masculinidade problematica. Em ambos conceitos, conforme a autora, reside a
inseguranca da masculinidade, gerada no processo de sua construcdo a partir da negacdo do
feminino (SAFFIOTI, 1994, p. 452). Nesse contexto, estabelece-se a l6gica de competicdo com
outros homens e o desejo de dominar as mulheres, negando-se a condicdo de sujeito destas
ultimas, a qual s6 pode ser atingida a partir da transmutacéo de género, no imaginario masculino
(SAFFIOTI, 1994, p. 452).
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A partir disso, Saffioti (1994, p. 460) traduz a potencialidade de todo homem em ser
violento, a medida que € incentivado a ser valente e demonstrar que € macho, compreendendo-
se aqui masculinidade como sinénimo de transformacdo da agressividade em agressdo. Na
contramao, as mulheres séo ensinadas a suportar, caladas, maus-tratos a elas infligidos por seus
companheiros.

Tal potencialidade masculina para a violéncia, entretanto, ndo deve ser considerada um
traco indelével de personalidade. Strey e Winck (2008, p. 116) destacam que a violéncia de
género ndo se constitui enquanto caracteristica inerente aos homens, de forma que ndo se
configura como um estado permanente de propensdo a utilizacdo da violéncia quando
arbitrariamente julgue-se adequado. A violéncia contra a mulher, portanto, ndo assume
contornos essencialistas, mas localiza-se fundamentalmente nos papeis de género socialmente
desempenhados.

Ademais, 0s mesmos papeis de género que legitimam um poder implicito ao homem
constituem-se enquanto causa de um intenso sofrimento para eles. De acordo com Saffioti (1999
apud STREY; WINCK, 2008, p. 122-123):

Os préprios homens ndo conseguem evitar também prejudicarem-se com a sua
propria violéncia, como o “cachorro que morde o proprio rabo” ou a “pessoa
que da um tiro no pé”: a medida que aumenta a necessidade de reafirmacéao de
todas as prerrogativas e expectativas concernentes a sua propria
masculinidade, maior também se torna o compromisso deste homem na
manutencao e na preservacado deste papel - e isto é algo que, as vezes, também
custa caro. Demonstrar e exercer permanentemente fortaleza e auto-
suficiéncia é uma necessidade que ndo admite exce¢Ges ou momentos de
fraqueza: a frustracdo de ver-se impotente diante de situagBGes nas quais
deveria ser imponente, “honrando” os pressupostos de seu “papel de homem”,
pode se mostrar tdo intensa quanto a necessidade de manter-se,
inabalavelmente, correspondendo a este papel.

Vale dizer, o homem também contribui para a perpetuacdo de um sofrimento
autoinfligido em prol da manutencdo da masculinidade hegemonica. 1sso ocorre na medida em
que o0 homem ndo se aprofunda nos paradigmas que lhe outorgam autoridade e segue
reproduzindo uma identidade historicamente constituida, dentro de um senso-comum social e
culturalmente constituido que comporta a dispensabilidade da autorreflexdo (STREY; WINCK,
2008, p. 124).

Saffioti (1994, p. 460-461) destaca que o nucleo duro da discussdo sobre a violéncia
perpetrada por homens contra mulheres, portanto, é a compreensao de que este fenbmeno é
consubstancial ao género e trata-se de um meio de controle social, cuja funcdo precipua é a

domesticacdo das mulheres. Nesse cendrio, ressalta que a violéncia ndo existe apenas enquanto
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fato concreto, mas também como ameaca, sendo existente nesta ultima versao para a totalidade
das mulheres, o que configura uma eficécia politica gigantesca, na medida em que se estabelece
nas relagdes sociais de maneira permanente (SAFFIOTI, 1994, p. 460-461).

Colette Gendron (1994, p. 463) compartilha dessa perspectiva da violéncia de género
enquanto instrumento de controle sobre as mulheres, ndo s6 social, como também fisico, sexual,
politico e econdbmico. Nesse contexto, acrescenta que a violéncia ndo se caracteriza meramente
como meio de controle de um individuo sobre outro, mas como meio de controle de um grupo
sobre outro e de uma sociedade sobre um dado grupo. Isso porque, para a autora, se
considerarmos a lentiddo na tomada de medidas eficazes no combate a violéncia contra as
mulheres, podemos concluir que tais violéncias satisfazem, até certo ponto, estas sociedades
fortemente dominadas por uma cultura masculina. A autora afirma que a sociedade patriarcal
esta para as mulheres enquanto grupo como 0 homem esta para a mulher, enquanto individuos,
dentro de um contexto de relagdes de exploracdo e de dominacdo (GENDRON, 1994, p. 463).

Nessa esteira, Zanatta e Schneider (2017, p. 79) defendem que a violéncia contra as
mulheres é, além de uma manifestacdo da desigualdade sexual, um instrumento para a
manutencdo de uma assimetria entre homens e mulheres. Gendron (1994, p. 463), da mesma
forma, assevera que as violéncias perpetradas contra as mulheres integram a estrutura social
que perpetua a desigualdade. A autora argumenta que as condicdes salariais, medidas fiscais e
legislagdes matrimoniais discriminatorias mantidas por sociedades presumidamente evoluidas
constituem poderosos meios de controle sobre as mulheres enquanto grupo de pessoas
(GENDRON, 1994, p. 463).

E nesse contexto que Saffioti (1994, p. 445) afirma que as mulheres n&o s6 tém sido
mantidas afastadas das politicas de direitos humanos, como “o Estado tem ratificado um
ordenamento social de género através de um conjunto de leis que pretendem-se objetivas e
neutras, porque partem da erronea premissa de que a desigualdade de fato entre homens e
Mmulheres nao existe na sociedade”.

A autora assevera que o Estado normatiza o poder masculino sobre a mulher, na medida
em que proibe e criminaliza apenas seus excessos. Nesse sentido, a puni¢ao dos excessos integra
0 poder disciplinador da dominacdo masculina, sendo exercido pelo proprio Estado. Dessa
forma, através de um aparato juridico que caracteriza a dominacédo legalizada, é ratificada a
falocracia (SAFFIOTI, 1994, p. 445).

Nesse cenério, temos que a violéncia de género apresenta-se enquanto instrumento de

controle social e impede as mulheres, enquanto grupo, de acessar e fruir de sua cidadania plena.
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Né&o obstante, Marlene Neves Strey (2001, p. 60) destaca que a subjugacdo das mulheres
é tdo comum em nossas sociedades que nao € amplamente aceita como uma questao de direitos
humanos. Nesse cenario, a autora defende que a discussdo sobre violéncia de género situa-se
dentro da esfera de discussdo do conceito de cidadania, uma vez que os valores homem e
masculino séo os valores de referéncia para o pensamento e a conduta da humanidade (STREY,
2001, p. 61).

Silva, Copetti e Borges (2009, p. 15) informam que a violéncia contra as mulheres,
anteriormente vista como uma questdo relativa a esfera privada, a partir de meados da década
de 80. Isso porque a violéncia contra a mulher passou a ser compreendida, pelos movimentos
feministas, como uma questdo que demandava do Estado o reconhecimento da necessidade da
criacdo de oOrgaos especializados em atender as vitimas de violéncia e proporcionasse um
tratamento legal ao assunto, tendo em vista o carater cultural, social e publico desse problema
(SILVA; COPETTI; BORGES, 2009, p. 15).

Nesse sentido, compreende-se que deve haver o reconhecimento pleno e irrestrito da
violéncia contra a mulher enquanto violacdo de direitos humanos, uma vez que a violéncia de
género manifesta-se na transgressdo do principio constitucional da dignidade humana, na forma
como obstaculiza a realizacdo da democracia e no impedimento da realizagdo dos direitos
sociais (SILVA; COPETTI; BORGES, 2009, p. 14).

Além disso, Silva, Copetti e Borges (2009, p. 14) esclarecem que a violéncia de género
€ muito mais complexa que a violéncia doméstica. Isso porque extrapola 0 ambiente doméstico
e faz-se presente em todos os lugares, caracterizando-se enquanto um tipo especifico de
violéncia que vai além das agressdes fisicas e da fragilizacdo moral, limitando a acdo feminina.
Portanto, a violéncia de género apresenta-se como violéncia fisica, moral, psicoldgica, sexual
ou simbolica, uma vez que carrega uma carga de preconceitos sociais, disputas, discriminacéo,
competicdes profissionais e uma heranca cultural machista (SILVA; COPETTI; BORGES,
2009, p. 14).

Parece-nos incontestavel, portanto, que a violéncia de género constitui-se enquanto uma
espécie de violacdo aos direitos humanos. Isso decorre da observacdo de que a violéncia de
género faz-se presente em todos os lugares, acomete a universalidade de individuos de
determinado grupo — seja concretamente ou através da ameaca permanente —, cerceia 0
exercicio da cidadania plena e exerce o controle social, fisico, sexual, politico e econdmico
sobre determinados sujeitos.

Grazielly Alessandra Baggenstoss (2017, p. 37) identifica uma configuracdo normativo-

juridica caracterizadora do conjunto de direitos humanos distinta para as mulheres.
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Historicamente, na aplicacéo das normas juridicas, verifica-se que o status juridico que subsidia
a existéncia masculina diverge daquele que garante a dignidade da pessoa humana e 0 minimo
existencial as mulheres. Tal diversidade, conforme a autora, justifica-se a partir de uma
conformacdo cultural formatadora do papel social das mulheres como secundario em relacdo
ao conjunto de atribuicdes relativas aos homens, e ndo em razdo de diferencas fisico-bioldgicas
(BAGGENSTOSS, 2017, p. 37).

Nesse contexto, Zanatta e Schneider (2017, p. 93) defendem a necessidade de repensar
os fundamentos do Direito conforme rupturas paradigmaticas sociais. 1sso ocorreria a partir de
uma releitura da violéncia contra a mulher a partir da ética de seus direitos fundamentais e da
dignidade da pessoa humana, a qual pode ser efetivada a partir da abertura a desconstrucao de
signos téo naturalizados (ZANATTA; SCHNEIDER, 2017, p. 93).

Compreendendo a necessidade de realizar uma releitura da violéncia contra a mulher a
partir da referida Otica, a presente pesquisa busca descortinar as relacdes estabelecidas entre a
violéncia de género e o0 assédio sexual laboral.

Colette Gendron (1994, p. 468), a respeito do tema, argumenta que a sexualidade
também é utilizada como instrumento de dominacgéo e esclarece que o assédio sexual constitui-
se enquanto uma forma de violéncia cometida contra as mulheres. Isso porque se configura
engquanto uma manifestacdo de poder para o exercicio do controle dos homens sobre as
mulheres, das quais os homens desejam dispor como estas fossem apenas objetos sexuais
(GENDRON, 1994, p. 468).

E precisamente sobre demonstrar as relagfes estabelecidas entre assédio sexual laboral

e violéncia de género que se estrutura a proxima secao desta pesquisa.

2. ASSEDIO SEXUAL LABORAL COMO ESPECIE DE VIOLENCIA DE GENERO

O assédio sexual, no ordenamento juridico patrio, € caracterizado pela conduta de
“constranger alguém com o intuito de obter vantagem ou favorecimento sexual, prevalecendo-
se 0 agente da sua condicdo de superior hierdrquico ou ascendéncia inerentes ao exercicio de
emprego, cargo ou fun¢do” (BRASIL, 1940). Tal defini¢do constitui o caput do artigo 216-A
do Codigo Penal, unico dispositivo da legislacdo brasileira que trata da conduta de assédio
sexual.

Rodolfo Pamplona Filho (2001, p. 35) conceitua assédio sexual como “toda conduta de
natureza sexual ndo desejada que, embora repelida pelo destinatario, é continuadamente

reiterada, cerceando-lhe a liberdade sexual”.
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O bem juridico tutelado pelo dispositivo que criminaliza a conduta de assédio sexual é
a liberdade sexual, na medida em que o assédio sexual constitui uma violacédo a tal liberdade,
tendo em vista que constitui um cerceamento do direito individual de livre disposi¢édo do préprio
corpo (PAMPLONA FILHO, 2001, p. 37).

A respeito dessa tutela, Pamplona Filho (2001, p. 24) elucida que um preceito proibitivo
ndo impede uma pessoa de, no exercicio da sua liberdade individual, praticar condutas vedadas
pelo Direito, mas estabelece que a pratica de tal conduta implica em determinada san¢édo pela
violacdo da ordem juridica. Nesse sentido, o autor sublinha que séo opostas limitagdes ao
exercicio absoluto da liberdade, com o objetivo de garantir a organizacdo da sociedade e 0
exercicio da propria liberdade (PAMPLONA FILHO, 2001, p. 27).

Sendo assim, temos que o exercicio da liberdade na sociedade moderna pressupde a
observancia de alguns limites, estabelecidos como uma garantia da liberdade. Nesse cenario, 0
conhecimento de tais limites, no que se refere a liberdade sexual, pode ser situado na
observancia do direito de liberdade sexual, bem como de outros bens juridicos que receberam
protecdo constitucional, como a intimidade, a vida privada, a honra e a imagem das pessoas
(PAMPLONA FILHO, 2001, p. 29).

Por essa razdo, o assedio sexual, enquanto ilicito, constitui uma violagdo ao postulado
dogmatico da liberdade sexual, justificando-se a sancdo civil lato sensu dessa conduta, ainda
gue ndo haja lei especifica para todas as formas possiveis de assédio sexual — visto que tal
fendmeno né&o se restringe ao &mbito laboral — (PAMPLONA FILHO, 2001, p. 35-37).

Na maioria absoluta dos casos noticiados o sujeito ativo da conduta que configura
assédio sexual é homem e as assediadas sdo, predominantemente, mulheres (PAMPLONA
FILHO, 2001, p. 40). Tal configuracéo de género do assediador e assediada apresenta-se desta
forma desde a origem do desenvolvimento da figura juridica do assédio sexual (VIVOT, 2002,
p. 28).

E precisamente por essa raz&o que a abordagem deste trabalho orienta-se pela premissa
de que os assediadores sdo majoritariamente homens e as assediadas, majoritariamente
mulheres. Nesse sentido, o assédio sexual encontra amparo no trindmio poder-sexualidade-
violéncia e guarda estreita relacdo com as desigualdades de género, sendo indiscutivel que as
relacdes sociais de género sdo determinantes na perseguicao moral no trabalho (BEDOLLA et
al. apud TOVAR et al., 2010, p. 44).

Além disso, o assédio sexual no trabalho verifica-se como expressao da dominacgao dos
homens sobre as mulheres e exerce-se diretamente sobre o corpo das afetadas, pressupondo

uma violéncia. As trabalhadoras podem ser sujeitas a duas categorias de persegui¢do, tendo em
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vista que vivem uma dupla subordinacéo: a de género e a laboral (ACEVEDO apud TOVAR et
al., 2010, p. 44).

Rachel Franzan Fukuda (2012, p. 121) aponta que existe uma dificuldade na
caracterizacdo de assédio, fundada no padrdo cultural que legitima comportamentos sexuais
predatdrios masculinos, do que resulta o tratamento do assédio apenas como problema nas
relacdes de trabalho e ndo como violéncia contra a mulher.

A autora destaca que os crimes de assedio sexual revelam a transposi¢do das regras
socialmente impostas a esfera privada para a esfera publica, na medida em que ha uma exigéncia
de adequacdo ao papel social feminino no espaco publico, o que antes limitava-se a esfera
domeéstica (FUKUDA, 2012, p. 123).

E nesse contexto que a ideia do espaco plblico como um ambiente masculino consolida-
se e perpetua-se, relegando ao feminino papel coadjuvante, do qual se espera atuacao espelhada
aquele desempenhado no espaco domeéstico, qual seja, o papel de mée e de esposa (FUKUDA,
2012, p. 123).

As consequéncias mais graves do assédio sexual laboral dizem respeito a integridade
fisica e mental da empregada assediada. Nesse sentido, Maria de Lourdes Leiria (2012)
desenvolve a tese de que o assedio sexual laboral deve ser considerado agente causador de
doenca do trabalho e as doencas desencadeadas pela violéncia laboral devem ser consideradas
doencas do trabalho, entre as quais devem ser incluidas aquelas causadas pelo assédio sexual
no ambiente de trabalho.

Conforme Leiria (2012, p. 145), o assédio sexual & um dos principais ensejadores do
estresse laboral, o qual é responsavel por desencadear nos trabalhadores uma série de maleficios
para sua salde. De acordo com a autora, o estresse decorre de condigdes psicossociais adversas,
e pode provocar insatisfacdo e desmotivacao laboral, afetando tanto a salide quanto o bem-estar
do trabalhador (LEIRIA, 2012, p. 145).

De acordo com Leiria (2012, p. 151), os transtornos psicologicos decorrentes do assédio
sexual podem gerar incapacidade para o trabalho, temporaria ou permanente, somada a reflexos
na vida profissional, familiar e social da vitima. O quadro da vitima pode ser agravado pelo seu
isolamento e falta de vontade de conviver com familiares e amigos, reduzindo drasticamente
sua qualidade de vida e bem-estar (LEIRIA, 2012, p. 151).

O assédio sexual no ambiente de trabalho, portanto, trata-se de um mecanismo de
controle social gerado e mantido por uma sociedade que atribui caracteristicas psicolégicas,
condutas e papeis diferenciados a mulheres e homens desde seu nascimento e por toda a duragéo
de suas vidas (TOVAR et al., 2010, p. 46).
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Nesse contexto, tais normas e expectativas culturais tém efeitos expressivos na
promocdo e configuracdo da violéncia contra as mulheres, minimizando ou encobrindo seus
efeitos negativos, perpetuando a violéncia e negando assisténcia as vitimas (KOSS et al. apud
TOVAR et al., 2010, p. 46).

Corroborando essa perspectiva, Marie-France Hirigoyen (1999, p. 76) assevera que 0
assédio sexual, enquanto violéncia praticada majoritariamente por homens contra mulheres, ndo
se trata fundamentalmente de obter favores de natureza sexual, mas sim de buscar uma
afirmacdo de poder, através da subjugacdo da mulher como objeto sexual.

Miriam Grossi (1994, p. 482) sublinha que tanto violéncia quanto género sdo categorias
historicamente construidas, o que significa dizer que a percepcao social da violéncia nao é unica
nem universal, assim como o significado de ser homem ou mulher € variavel de acordo com a
cultura e 0 momento historico.

Nesse contexto verifica-se que, inicialmente, compreendia-se como violéncia contra a
mulher apenas os homicidios de mulheres perpetrados por seus maridos, companheiros e
amantes (GROSSI, 1994, p. 483). Posteriormente, essa violéncia passou a ser localizada nas
situacdes de violéncia doméstica e/ou conjugal e nos anos 90 a problemaética passa a abranger
outras espécies de violéncia de género, como o assédio sexual, o abuso sexual infantil e as
violéncias étnicas (GROSSI, 1994, p. 483).

Hodiernamente, portanto, ndo ha que falar-se em contestacdo da caracterizagdo do
assédio sexual laboral como espécie de violéncia de género, na medida em que restam
suficientemente preenchidos os pressupostos para a qualificacdo da conduta enquanto violéncia
contra a mulher.

N&o obstante o recente reconhecimento social da conduta enquanto violéncia de género,
ja na década de 70 buscava-se demonstrar a correlagdo entre assédio sexual laboral e
desigualdade de género, como fez a jurista estadunidense Catharine MacKinnon em seu livro
“Sexual harassment of working women: a case of sex discrimination” (1979).

Na referida obra, a autora argumenta que o assédio sexual de mulheres no ambiente de
trabalho é uma forma de discriminacdo de género no emprego e defende que a estrutura dos
trabalhos ocupados pelas mulheres torna estas vulneraveis a essa forma de abuso
(MACKINNON, 1979, p. 4). Nesse contexto, temos que o0 assédio sexual € uma das dinamicas
que expressa e reforca o papel tradicional — e inferiorizado — assumido pelas mulheres no
ambiente de trabalho (MACKINNON, 1979, p. 4).

MacKinnon defende, de maneira vanguardista, que o assédio sexual laboral obstaculiza

a obtencdo de igualdade social pelas mulheres argumentando que o trabalho € essencial para a
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sobrevivéncia e independéncia das mulheres (MACKINNON, 1979, p. 4). Nesse contexto, 0
assédio sexual no ambiente de trabalho exerce um duplo papel no enfraquecimento da luta pela
obtencdo da equidade de género, na medida em usa a posicdo empregaticia da mulher para
promover uma coacdo sexual e usa a posi¢do sexual da mulher para exercer uma coacgéo
econbémica (MACKINNON, 1979, p. 4). Sendo assim, a autora defende que o rompimento do
vinculo entre a sobrevivéncia material e a exploracdo sexual poderia ser facilitado pelo
reconhecimento legal de que o assédio sexual é discriminacéo sexual (MACKINNON, 1979, p.
4).

A autora sublinha que o fato de o assédio sexual ser cometido contra uma grande e
diversificada populacdo de mulheres apoia a analise de que o assédio sexual ocorre por causa
da caracteristica compartilhada por esse grupo, qual seja, género (MACKINNON, 1979, p. 27).
Essa premissa € o que orienta a obra de MacKinnon, na medida em que a autora considera que
tal demonstracdo sustenta uma analise dessa violéncia como estrutural, portanto, capaz de
ensejar seu reconhecimento enquanto discriminacdo de género e ndo apenas como injustica
entre dois individuos (MACKINNON, 1979, p. 27).

Nesse sentido, assevera a autora:

As préticas que expressam e refor¢cam a desigualdade social das mulheres para
0s homens s&o casos claros de discriminagéo baseada no sexo na abordagem
da desigualdade. O assédio sexual de mulheres trabalhadoras é considerado
discriminacdo no emprego baseada no género, onde o género é definido como
o significado social da biologia sexual. As mulheres sdo assediadas
sexualmente pelos homens porque sdo mulheres, isto é, por causa do
significado social da sexualidade feminina, aqui, no contexto do emprego.
Trés tipos de argumentos apoiam e ilustram essa posicao: primeiro, a troca de
sexo pela sobrevivéncia historicamente assegurou a dependéncia e
inferioridade econémica das mulheres, bem como a disponibilidade sexual
para 0os homens. Em segundo lugar, o assédio sexual expressa o padrdo de
papel sexual masculino da iniciagdo sexual coercitiva em relagdo as mulheres,
muitas vezes de maneiras cruéis e indesejadas. Em terceiro lugar, a
sexualidade das mulheres define em grande parte as mulheres como mulheres
nesta sociedade, por isso as violagdes dela sdo abusos de mulheres como
mulheres (MACKINNON, 1979, p. 174, tradugo nossa).

A partir da premissa adotada pela autora de que essa pratica contra as mulheres é
estrutural verificamos que, enquanto conduta que atinge a dignidade da pessoa humana, o
assédio sexual laboral constitui-se enquanto variante da violéncia de género. Isso explicita a
divisdo sexual do trabalho e os mecanismos de dominagdo das mulheres por meio dos papeis
sociais.

Apresentando-se como verdadeiro instrumento de controle e subordinacdo das mulheres

e provocando impactos diretos na salde das trabalhadoras vitimas da conduta, € inegavel que o
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assédio sexual laboral apresenta-se como uma das formas mais comuns de violéncia contra a
mulher na sociedade contemporaneamente.

Nesse sentido, e considerando que restou demonstrado na secé@o anterior deste estudo
que a violéncia de género configura-se enquanto violagdo de direitos humanos, temos que o
assédio sexual laboral caracteriza violéncia de género e, consequentemente, violagdo de direitos

humanos.

CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa, orientada pela diminuta producdo cientifica sobre a problematica do
assédio sexual laboral, objetivou analisar a referida tematica a partir das relacdes guardadas
com a questdo de género. Nesse sentido, o problema que orientou a pesquisa foi: a préatica de
conduta caracterizadora de assédio sexual laboral é uma espécie de violéncia de género e uma
violacdo de direitos humanos? A hipotese, que foi confirmada, era a de que o assédio sexual
laboral, por gerar reflexos na salde da trabalhadora, constitui uma espécie de violéncia de
género e, consequentemente, uma violacdo de direitos humanos.

O objetivo geral do trabalho, portanto, consistiu em demonstrar a relagdo entre género
e 0 assédio sexual laboral cometido por homens contra mulheres. Os objetivos especificos da
pesquisa tiveram seus desdobramentos abordados nas sec@es de desenvolvimento. Na primeira
secao, foi apresentada a definicdo de violéncia de género e analisou-se a efetivacdo dos direitos
humanos para as mulheres, identificando a violéncia de género como violagdo de direitos
humanos. Na segunda sec¢ao foram abordados 0s principais aspectos necessarios a compreensao
do fenbmeno do assédio sexual laboral e sua caracterizacdo como espécie de violéncia de
género.

Nesse contexto, o trabalho abordou o conceito de violéncia de género como um
instrumento de controle social que impede as mulheres de acessar e fruir de sua cidadania plena,
a partir da compreenséo da propria categoria género como um significante primario das relacdes
de poder. Dessa forma, investigou a relagdo guardada entre a violéncia de género e violacGes
de direitos humanos, concluindo pela caracterizacdo desta espécie de violéncia enquanto
violacdo de direitos humanos. Tal caracterizacdo decorre da compreensao de que a violéncia de
género cerceia o exercicio da cidadania plena e exerce o controle social, fisico, sexual, politico
e econdmico sobre determinados sujeitos.

A partir dessa compreensdo, foi estabelecida a correspondéncia entre o assédio sexual
laboral e a violéncia de género. Analisando os principais aspectos constituidores e as

consequéncias da conduta que caracteriza o assédio sexual laboral, concluiu-se pela sua
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identificacdo como espécie de violéncia de género. 1sso porque o fenémeno foi compreendido
como expressdo da dominacdo dos homens sobre as mulheres e sua constituicdo enquanto
instrumento de controle e subordinacdo dessas. Apoiando-se na premissa de que a violéncia de
género configura-se enquanto violacdo de direitos humanos, portanto, concluiu-se pela
caracterizacdo do assédio sexual laboral enquanto violéncia de género e, consequentemente,
violacdo de direitos humanos.

Considera-se, portanto, que além da comprovacdo de que o assédio sexual laboral
constitui uma espécie de violéncia de género e, consequentemente, uma violacdo de direitos
humanos, esta pesquisa demonstrou que é imprescindivel para a questdo de género que ocorra
a legitimacdo social de novas problematicas, de modo a impactar a formulacdo da construcéo
das agendas publicas. Considera-se que esta pesquisa, assim como o campo dos estudos de
género em sentido lato, configura-se como uma contribuicdo para tal objetivo, na medida em
que oferece subsidio cientifico para a atuacdo dos sujeitos envolvidos na formulacdo das
politicas publicas. 1sso pode ocorrer por meio de estimulo a pressao politica que deve ser
realizada pelos movimentos sociais ou pela orientacéo dos atores institucionais aptos a impactar
na implementacao dessa agenda publica.

Dessa forma, aponta-se como proposta de desenvolvimento da temética abordada nessa
pesquisa 0 estudo mais aprofundado de estratégias de atuacdo para a consolidacdo de uma
agenda de politicas publicas de género ampla e geral. 1sso porque a proposta inicial de solugao
para a problemaética enfrentada por esta pesquisa demonstrou-se inexequivel, na medida em que
erradicacdo do assédio sexual laboral pressupde a igualdade nas relagdes de trabalho, e 0
estabelecimento da igualdade nas relacbes de trabalho passa, necessariamente, por uma
configuracdo social de género mais igualitaria em sentido amplo. Sendo assim, orienta-se que
trabalhos futuramente desenvolvidos nessa area comprometam-se a investigar conjuntos de
expedientes aptos a provocar a reorientacdo da formulacdo das agendas publicas de modo a
compreender politicas publicas capazes de redirecionar a configuracdo social de género

estabelecida.
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PROFISSIONAIS DO SEXO: VITIMAS DO ASSEDIO SEXUAL ENQUANTO
DESENGAJAMENTO MORAL NO TRABALHO
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Karla Fernanda Pereira®

RESUMO

Ha bastante tempo a humanidade convive com o comércio sexual e reflete a insatisfacdo com a
existéncia de tal, esforcando-se em bani-lo ou submeté-lo ao controle e exercicio de poder.
Durante sua historia muitas foram e sdo as depressdes, assim como momentos de alta, mas a
prostituicdo sempre foi um fenbmeno que acompanhou e ainda acompanha o desenvolvimento
humano. Os dilemas sobre a profissdo sdo muitos entre aqueles que a aceitam como trabalho e
aqueles que ndo, dentre estes prevalece a pratica do desengajamento moral, uma pratica
estudada pelo psicélogo Albert Bandura, que mostra a capacidade do ser humano elaborar
explicacdes para justificar atos antissociais, de forma a eliminar ou minimizar a sensacéo de
culpa ou censura. Entdo este estudo tem por objetivo analisar a histéria de vida de uma ex-
profissional do sexo e identificar os mecanismos de desengajamento moral presentes nos casos
de assédio sexual contra essas profissionais. Sendo uma pesquisa pautada no método historia
de vida, onde se relatou a histéria de vida de uma mulher que atuou como profissional do sexo
e que é referéncia para 0 movimento de prostitutas no estado do Maranh&o. Este estudo torna-
se relevante porque acrescenta dados importantes & Rede Brasileira de Prostitui¢do, assim como
a Associacdo das Profissionais do Sexo do Maranhdo (APROSMA) e beneficiara as Ciéncias
Humanas com informagdes que impulsionardo futuros estudos, servindo de fonte de pesquisa.

Palavras-chave: Prostitui¢cdo. Desengajamento moral. Assédio sexual.

INTRODUCAO
A prostituigdo é considerada um dos trabalhos mais antigos na humanidade e de acordo
com Sandra Azeredo (2002) desde a antiguidade essa atividade j& era vista como a posi¢do mais
baixa desempenhada por uma mulher, em especial aquelas sem estudo e qualificacdo
profissional. As profissionais do sexo ja viviam marginalizadas socialmente por exercerem um
trabalho cujo desprezo moral lhe cabia perfeitamente, assim como a violacdo de seus direitos.
Entende-se que, além disso, as profissionais do sexo estdo expostas a diversos riscos

fisicos, psicologicos, infeccdes sexualmente transmissiveis (IST), exploracdo sexual e
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violéncias como o assédio sexual que € comum nesse trabalho. Dessa forma, é importante
estudar como o desengajamento moral é manifestado enquanto assedio sexual contra as
profissionais do sexo por pessoas que praticam acdes nocivas e buscam justifica-las social e
moralmente levando em consideracdo fatores culturais, histdricos, sociais, politicos, entre
outros, e como é compreendido por elas, qual o significado que atribuem a esses
comportamentos.

Em Bandura, Azzi e Polydoro (2008), o conceito de desengajamento moral é trazido
como uma forma que as pessoas langam méo para justificar atos antissociais sem que permitam
cair sobre si a culpa ou censura por isso. Como é o caso do assédio sexual que é uma forma
corriqueira, as vezes, sutil e velada contra as mulheres, de desengajamento abrangido no art. 1°
da Constituicdo Federal como violagdo aos direitos fundamentais de dignidade humana e
valores sociais do trabalho, indo de encontro & liberdade, igualdade, privacidade e intimidade.
Para Isabel Dias (2008), o assedio sexual consiste em uma atitude de cunho sexual nao desejado
pela pessoa a que foi destinado, ofendendo a integridade fisica e moral da mesma. Assim, 0s
agressores podem utilizar algum (uns) dos oito mecanismos de desengajamento moral que
Albert Bandura definiu como Justificacdo Moral, Linguagem Eufemistica, Comparacao
Vantajosa, Deslocamento da Responsabilidade, Difusdo da Responsabilidade, Distor¢ao das
Consequéncias, Desumanizacdo, Atribuicao da Culpa.

Muitos agressores utilizam o assédio sexual contra as profissionais do sexo, tomando a
esséncia sexual do trabalho como justificacdo. E que no Brasil a cultura, que ainda tem
fortemente a figura masculina como dominante em relagdo a feminina, da espagcos maiores para
que o assédio sexual aconteca e seja tratado com normalidade e aceitdvel. Ao compreender
processos historicos pelos quais os brasileiros passaram é possivel perceber a conservacao e
mudanga dos padrdes estabelecidos pela sociedade e como interferiram e interferem no
exercicio da prostituicdo em uma sociedade onde as mulheres ainda lutam para conseguir
espaco e respeito pelos seus direitos. Além de ser passivel de percep¢do a maneira como o
desengajamento moral tem sido utilizado e as diversas formas de uso dos oito mecanismos
como violéncia aquelas que exercem o trabalho sexual.

O presente estudo € motivado pelo interesse em entender como ocorre 0 assédio sexual
as profissionais do sexo através da identificacdo do uso de mecanismos de desengajamento
moral com a finalidade de agredir fisica ou moralmente tais trabalhadoras. Assim como
compreender a manutencdo e construcdo dos padrfes morais, culturais, histéricos, sociais que
embasam e ajudam a justificar as atitudes antissociais contra essas mulheres que além de

satisfazerem os desejos sexuais de clientes, suportam seus desejos imorais de vexar, perseguir
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e chantagear. Visto que muitos sdo os estudos que tratam do perfil das profissionais do sexo,
mas poucos o0s que falam sobre a violéncia vivida no dia a dia do exercicio laboral das mesmas,
como Costa et al. (2006) fazem em seu estudo intitulado “O Trabalho das Profissionais do
Sexo”.

No tangente ao desengajamento moral tem-se a oportunidade de contribuir com uma
pesquisa inovadora na tematica, uma vez que sdo poucos 0s estudos realizados e, em geral,
falam sobre transito, tendo por exemplo o estudo “Uma Medida de Justificativas de Motoristas
para Infracdes de Transito” realizado por Neto, Iglesias e Ginther (2012). As contribuic6es do
estudo também acrescentardo dados importantes & Rede Brasileira de Prostituicdo, assim como
a Associacao das Profissionais do Sexo do Maranhdo (APROSMA). E beneficiardo as Ciéncias
Humanas com informacdes que impulsionardo futuros estudos, servindo de fonte de pesquisa.

A partir do que foi supracitado, o problema que implicou a pesquisa foi: Como se
manifestam os mecanismos de desengajamento moral presentes nos casos de assedio sexual
contra as profissionais do sexo? Dessa forma, o estudo tomou por base o objetivo geral de
Analisar a historia de vida de uma prostituta ndo atuante e identificar os mecanismos de
desengajamento moral presentes nos casos de assédio sexual contra essas profissionais.

E como metodologia, a pesquisa teve por base uma investigacao histérica e qualitativa,
visto que seu objetivo é entender a natureza social de um fato, 0 mundo da prostituicdo na
cidade de Séo Luis, capital do estado do Maranhdo, dentro de um recorte temporal (século XX
e século XXI). Usou-se 0 método historia de vida e a técnica recorte e colagem. Spindola e
Santos (2003, p.121) ressaltam que nao ha necessidade de averiguar os fatos contados, pois “o
importante é o ponto de vista de quem esta narrando”, é compreender a histdria em
conformidade com o relato e interpretacdo do préprio autor.

O uso de tal método permitiu conhecer aspectos subjetivos, experiéncias e percepcdes
pela prdpria voz da entrevistada que ha trinta anos atuou como profissional e atualmente é
presidente da Associacdo das Profissionais do Sexo do Maranhdo (APROSMA), sobre 0 assédio
sexual no exercicio laboral de uma profissional do sexo, entre outros aspectos vinculados com
a sua vida profissional e enriquecer com detalhes o tema da pesquisa.

O meétodo historia de vida € um tipo de biografia e esta pesquisa ndo pretendeu focar
apenas em aspectos relacionados ao assédio sexual, mas relatar de fato a vida profissional de
uma pessoa que exerceu a profissao do sexo e com esse relato os dados obtidos foram tratados
e analisados. Onde se buscou inferir a mensagem, explorando seu sentindo com base em
contextos sociais, historicos, politicos entre outros que modularam e ainda modulam aspectos

sexuais e de violéncia como assédio sexual as profissionais do sexo. Assim, como se buscou
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nas falas identificar e dar sentido aos mecanismos de desengajamento moral definidos por
Albert Bandura.

1. DESENVOLVIMENTO
1.1 Histérico do comeércio sexual em Sdo Luis - Maranhéo

A prostituicao no século XX em S&o Luis dava-se no Centro Historico, especificamente
em uma area conhecida como Zona do Baixo Meretricio (ZBM) nas décadas de 40 a 80, fruto
dos poderes ditatoriais do interventor federal Paulo Martins de Souza Ramos e do chefe de
policia Flavio Bezerra, “que juntos decidiram confinar as prostitutas em uma zona exclusiva,
na década de 40” (REIS, 2002, p. 9).

Um ponto de concentracdo para os homens da cidade, visto existirem poucos lazeres em
Séo Luis, apenas alguns bares e clubes no centro e suburbios. As casas de prostitui¢cdo tinham
um expediente das 19 horas as duas da madrugada, mas ndo era cumprido e se prolongava até
0 amanhecer. Durante o horario de funcionamento, predominavam musicas como samba,
samba-cancdo, tango, bolero, foxtrote, rumba, mambo e guaracha, um repertorio de tristes
historias de amor.

Logo havia bons dangarinos que aprenderam a dancar com as profissionais do sexo que
davam shows nos sal@es, atraiam olhares dos homens e garantiam o consumo das bebidas. A
rotina noturna da prostituta era ficar, no inicio da noite, a porta ou esquina do casardo em que
trabalhava esperando o primeiro cliente, quando ndo conseguiam clientes nesse local iam as
boates para uma nova tentativa.

Entretanto o passar dos anos trouxe a urbanizagédo a cidade e comprometeu o exercicio
da atividade, com a inauguracao da Ponte José Sarney ligando a antiga S&o Luis com o crescente
bairro S&o Francisco, inauguracdo do Porto de Itaqui, aterramento do Anel Viario e a vinda da
UFMA para o Campus Bacanga, povoando essas regides com residéncias, restaurantes, boates
e motéis, de modo que os rapazes buscavam mulheres diferentes no outro lado da ponte. Assim,
o comércio sexual ludovicense espalhou-se de forma ampla e imensuravel, perdendo a

caracteristica boémia e dando espaco a exploracdo sexual, e a Zona foi deixando de existir.

Ruas quase que desertas, prédios escorados, ruinas. Outros sobradfes em uma
transformagdo muito lenta e timida sdo tomados pela atividade comercial,
outros tantos servem de habitacdes coletivas para familias. Pouquissimos sdo
0s bares que ainda tentam negociar, mesmo assim para 0s saudosistas ainda
da para ouvir musicas das décadas de 50 e 60. (REIS, 2002, p. 144)
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No século XXI, a prostituicdo continua situada no Centro Historico e seus arredores,
mas se expandiu para outros bairros e constitui-se por mulheres pobres, em sua maioria negras
e marginalizadas socialmente, sem a seguranca e disciplina presente outrora na ZBM do século
XX. Comi isso, foi fundada e regularizada em 2003 a APROSMA (Associacédo das Profissionais
do Sexo do Maranh&o) visando a luta por leis, salde, respeito e outras causas das profissionais

do sexo do estado.

1.2 Assedio Sexual

Uma das caracteristicas da humanidade, desde sua existéncia, ¢ a manifestacdo de
atitudes violentas com variados objetivos, e tais atitudes sdo um dos instintos do homem. Freud
explica que o ser humano possui dois tipos de instintos, os eréticos que, em geral, objetivam
unir e preservar, e o instinto agressivo ou destrutivo que visa destruir e até matar, logo a
violéncia é um instinto porque pode ser compreendida como agressividade proposta ou
empregada com finalidade e desejo de destruir, de aniquilar, ou de dano a integridade do outro
ou de si mesmo, de intencionalidade consciente ou inconsciente. Esse desejo de destruir a
integridade do proximo provém da intolerancia, do prazer pessoal, da incapacidade de
compreender e aceitar a dor, a frustacdo, dando espaco para variadas vitimas e variadas formas
de violéncia. Dentre elas, destaca-se o problema da violéncia masculina contra a mulher que é
constante e crescente em toda sociedade, carregando tragos patriarcalistas que refletem a
imposicéo de poder e dominio do homem sobre a mulher. Uma relag&o que se tornou frequente
ndo apenas na esfera familiar, mas na social e trabalhista, através de agressdes, humilhacoes,
abusos e assédio, violéncias estas que podem ser manifestadas de forma direta ou indireta e
multifacetada, trazendo como elemento constituinte as diferengas entre os sexos. Para Moreira
e Monteiro (2012, p. 2), “essa relagdo estabelecida entre homens e mulheres, tendo como
mecanismo a desigualdade de poder, constitui violagdo dos direitos humanos e gera problemas
de ordem social, de saude publica e de satude da mulher, colocando-a a mercé de outros tipos
de violéncia [...]”.

A violéncia contra mulher é algo cultural no Brasil e esta inserida na questdo de género
cada dia mais assimétrica nas relacGes de trabalho, independente do tipo de atividade laboral
exercida e construindo cenarios de desigualdade, desvalorizacdo, discriminacdo e tentativa da
superioridade masculina, que interfere na saide, bem-estar e motivacao das vitimas. Ao analisar
um pouco da historia brasileira é possivel perceber a formacdo de um povo sob a égide da
violéncia, e uma violéncia que até hoje tem as mulheres como maiores vitimas e que em seculos

passados foi manifestada pelas indias violentadas pelos colonizadores e pelas negras africanas
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e escravas que estavam sob a tirania de seus senhores, periodos em que a violéncia contra a

mulher era justificada pela necessidade de obediéncia aos homens.

Quando retrocedemos um pouco mais no passado, e especialmente no passado
escravagista brasileiro, encontraremos o senhor, dono néo apenas do trabalho,
mas também do corpo e da alma da sua serva. Nao podemos dizer que a
relacdo senhor-escrava era da mesma natureza do assédio, pois nela a
imposicdo do dominio trazia implicita a no¢do de desobediéncia paga com a
morte, [...]. (FREITAS, 2001, p. 14)

Essa cultura de violéncia em ambiente doméstico ou profissional € mantida por
esteredtipos de inferioridade feminina e afronta a dignidade de trabalhadoras que se sentem
lesadas, traidas em uma situacéo intoleravel e complexa.

Apesar da sociedade brasileira deixar claro que o0 machismo nédo ¢ um pensamento Unico
de homens, mas também de mulheres, percebe-se que nos ultimos anos a inser¢do de mulheres
no mundo profissional aumentou e consequentemente o0 acesso a renda, direitos, busca pela
educacdo profissional. Essa crescente presenca feminina no ambiente laboral ajudou a
modificar o perfil das organizagdes, o que todavia ndo garantiu as mulheres seguranca nos
postos de trabalho, pois com esse crescimento aumentou também a violéncia no ambito
trabalhista, contudo predominante de forma velada e psicoldgica. As trabalhadoras assujeitam-
se a essa situacdo pela necessidade de si manter financeiramente, manter a familia ou
complementar o orcamento familiar e pela articulacdo do trabalho profissional com o
doméstico, o que lhes exige maior resiliéncia, mas ndo evita as consequéncias das violéncias
sofridas.

Uma das consequéncias mais comuns e que tem ganhado cada vez mais repercusséo e
atengdo ¢ o assédio sexual, que conforme Dias (2008, p. 20), “trata-se de um fendbmeno que
atenta contra a dignidade da pessoa humana, constituindo, ao mesmo tempo, um obstaculo a
produtividade e ao desenvolvimento econdmico e social”. E que esta fundamentado em um
construto sociocultural a respeito da importancia da domina¢do masculina, ofuscando a
equidade entre homens e mulheres, como forma perniciosa de agressao as mulheres. Além
disso, a cultura brasileira é rica em erotismo, sensualidade, malicia, humor com duplo sentido
manifestados nas musicas, no modo de dancar, em algumas vestimentas, na informalidade, entre
outras formas, o que da espaco para que se pense atitudes como o assédio de modo ingénuo.

Para Barreto (2018, p. 19) essa violéncia “trata-Se de um crime contra 0s costumes,
especialmente, contra a liberdade sexual, considerado proprio e puro, [...] cuja consumacao da-
se por uma Unica conduta, que constrange e € suficiente para produzir o resultado,

independentemente da obtenc¢do do favor sexual”. Uma violéncia que acontece, principalmente,
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guando o homem em posicao hierarquica superior, ndo aceita ser negado, rejeitado pela mulher
subordinada e assim insiste e pressiona com a finalidade de conseguir o que almeja.

O assédio sexual é um tipo de agressdo comum e rotineira no comércio sexual, que faz
das mulheres vitimas constantes da violéncia praticada pelos clientes, pois julgam que o fato de
estarem pagando Ihes da o direito e poder para agir ultrapassando os limites e direitos basicos
de ser humano a que as prostitutas tém assegurados como cidadas, e ser agressivo na busca da
satisfacdo de seus desejos intimos. “A relacdo prostituta/cliente ¢ expressa COmMO encontro
permeado de humilhagdo, repulsa e aversdo, pois, além de ser agredida, é obrigada a fazer
‘coisas’ contra sua vontade e aceitar qualquer cliente” (MOREIRA; MONTEIRO, 2012, p. 04).
E uma relacio comercial pautada em medo, visto que muitas prostitutas ja foram agredidas ou
presenciaram colegas de trabalho sofrendo agressdes, assim vivenciam e estdo aprisionadas as
ameacas contra a integridade fisica e psicoldgica. E a um cotidiano de acusages, preconceito,
vexame, estigma e desprezo que coloca essas mulheres em lugar de vulnerabilidade.

As dificuldades vividas pelas prostitutas no contexto de trabalho e relacionadas ao
assédio sexual revela a banalizacdo delas como mulheres que podem ser vitimadas pela
justificacdo da atividade que exercem. E a rua apesar de ser o local de trabalho delas, ndo é um
ambiente agradavel, pois nela as humilhagdes sdo publicas, diarias e ndo vém somente dos
clientes. Outro ponto € que a rua € um local de exposic¢do, onde todos ficam cientes da atividade
que praticam e reforcam a rejeicdo e marginalizagdo social por serem, essas mulheres,
consideradas uma ameaca a moral, principios e valores da familia.

Logo, as profissionais do sexo tém pouco amparo e apoio para combaterem a violéncia
que sofrem ou escaparem dela porque mesmo com uma legislacdo comecando a ser moldada a
respeito do assédio sexual e a violéncia doméstica, onde se considera a Lei Maria da Penha que
visa coibir e punir os agressores de mulheres, é possivel notar que o sistema judiciario brasileiro
ainda é ineficiente e inadequado, que muito se tem para progredir no combate a violéncia contra
as mulheres com ac@es voltadas para a educacdo social, uma vez que a sociedade continua
patriarcal em suas préaticas, com crimes contra as mulheres sendo comuns, diarios e seus agentes

muitas vezes absolvidos sem qualquer impunidade.

1.2.1 Assédio sexual como uma forma de desengajamento moral
O assédio sexual sempre é uma forma de desengajamento moral, visto que 0 agressor
pode usar mecanismos psicossociais que tornam pessoal e socialmente aceitaveis atitudes que

sdo prejudiciais, desconsiderando e ainda fazendo com que outros desconsiderem a sua culpa,
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responsabilidade pelo mal que causa, “podendo também diminuir, distorcer ou até questionar o
dano causado por seus atos prejudiciais” (BANDURA; AZZI, POLYDORO, 2008, p. 28).

Conforme Bandura, Azzi e Tognetta (2015), o desengajamento é uma pratica
autorregulatéria, ligada a reestruturacéo cognitiva de comportamentos tidos como aversos aos
padrdes morais internalizados. Um conceito proposto com o objetivo de mostrar a capacidade
do ser humano elaborar explicacfes para justificar atos antissociais, de forma a eliminar ou
minimizar a sensacdo de culpa ou censura. Trata-se de um convencimento de si e do outro
pautado em construgdes ideoldgicas morais. Pode obscurecer a responsabilidade munindo-se
da difusdo e deslocamento de responsabilidade de forma que os agentes ndo se sintam
responsaveis pelo mal que causam. Ou ainda minimizar, distorcer e até mesmo negar o mal
resultante de atividades prejudiciais (BANDURA; AZZI; TOGNETTA, 2015).

E para agir o agressor possui um leque de formas disponibilizadas pelos oito
mecanismos de desengajamento moral propostos por Bandura. Os mecanismos séo divididos
conforme alguns esquemas, o primeiro esquema faz mencéo a transformacdo de uma conduta

prejudicial em uma conduta boa.

O primeiro esquema de mecanismos funciona como uma forma de
reconstrucdo e envolve os mecanismos de justificacdo moral, linguagem
eufemistica e comparacdo vantajosa. Ele se caracteriza basicamente pela
transformacao de uma conduta prejudicial em uma boa conduta, e mostra-se
0 mais efetivo no desengajamento moral. (BANDURA; AZZI; POLYDORO,
2008, p. 169)

O primeiro mecanismo ¢ a Justificacdo Moral, que se baseia no dito os fins justificam
0s meios, operando aquilo que é passivel de culpa, erro, e pode se tornar aceitavel em sociedade.
A probabilidade de autocensura é reduzida, podendo ainda o ato analisado ser reconhecido e
valorizado socialmente. Exemplo: praticar assédio moral para garantir a permanéncia no cargo
e afastar a ameaca de ascensdo de um colega para aquele cargo (BANDURA; AZZI,
POLYDORO, 2008). Outro mecanismo é Comparacdo Vantajosa, manifestado quando
consequéncias de uma conduta repreensivel sdo minimizadas quando comparadas com acdes
mais prejudiciais que ela, buscando diminuir sua importancia. Exemplo: considerar que ndo ha
mal em insultar um subordinado fazendo menc¢édo a uma dificuldade profissional, porque demiti-
lo seria pior, uma vez que ndo consegue fazer tarefas mais complexas (BANDURA; AZZI,
POLYDORO, 2008). A Linguagem Eufemistica também é um mecanismo, no qual o agente
tenta mascarar o erro através do modo como nomeia tal. Exemplo: Chamar um deficiente fisico
de cocho é normal, € s6 um apelido (BANDURA; AZZl; POLYDORO, 2008).
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No segundo esquema, tem-se um agente que distorce a relacdo de causa com a conduta

antissocial e os efeitos da mesma. Para Bandura, Azzi e Polydoro (2008, p. 170), esse esquema:

Funciona como uma distor¢cdo do agente da acéo e envolve os mecanismos de
difusdo da responsabilidade e deslocamento da responsabilidade. Ele opera
obscurecendo ou distorcendo a relacdo causal entre a conduta e seus feitos, ja
que a auto-censura é mais forte quando a responsabilidade por um ato anti-
social é reconhecida.

O mecanismo Difusdo da Responsabilidade baseia-se na defesa de recorrer a ideia de
que outras pessoas também estdo praticando a mesma acdo. Exemplo: “Aqui € uma cervejaria,
todo mundo bebe, s6 ela que ndo. Precisa se adaptar ao grupo.” (BANDURA; AZZI;
POLYDORO, 2008). Ha o mecanismo de Deslocamento da Responsabilidade que é usado para
mostrar que o ato antissocial € uma consequéncia de pressdes sociais originarias de terceiros e
assim tirando a responsabilidade da a¢do realizada. Exemplo: “Eu estabeleci minutos para que
ela use o banheiro, pois precisa produzir mais, perder menos tempo. A chefia esta cobrando
resultados.” (BANDURA, AZZI, TOGNETTA, 2015).

O terceiro esquema objetiva reduzir ou desconsiderar os efeitos prejudiciais dos atos. O
mecanismo de Distor¢do das Consequéncias manifesta-se quando se acredita em fazer o mal
pelo bem. Visa a minimizagdo do mal causado. Exemplo: O assédio sexual ndo é nada demais
para uma profissional do sexo, pois demonstra interesse do cliente em relacdo a ela.
(BANDURA; AZZI; POLYDORO, 2008). O ultimo esquema do desengajamento moral ajuda
a distorcer a percepcao que o infrator tem de sua vitima ou de si mesmo. A Desumanizagao é
um mecanismo que prima a retirada de qualidades das pessoas e no lugar atribuirem
caracteristicas ndo humanas. Exemplo: Ja que ela é prostituta, ndo merece ajuda da policia por
ter sido assediada sexualmente (BANDURA; AZZI; POLYDORO, 2008). O mecanismo da
Atribuicdo da Culpa manifesta-se quando o individuo vitimiza-se sem culpa, devida a pressdo
para responder de modo prejudicial a uma provocacdo. Exemplo: N&o estou perseguindo-a,
apenas faco com que cumpra suas obrigacées (BANDURA; AZZI; POLYDORO, 2008).

Mostrou-se em cada mecanismo justificativas e exemplos praticos de como o individuo
pode langar m&o ao desengajamento moral, contudo é importante lembrar que independente do
mecanismo utilizado, o resultado podera trazer consequéncias que se prolongam por geragoes
pela disseminacdo comportamental e a curto, médio ou mesmo longo prazo trardo resultados
como sofrimento, prejuizo a satde daqueles sobre os quais a atitude desengajada recai.

Em aspecto de assédio sexual, o comportamento desengajado geralmente provem de

homem contra mulher por influéncia cultural, social em que o homem por muito foi tido
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exclusivamente como superior a mulher, em inimeros fatores, mas que hoje vém sendo

rompidos e amenizados.

1.3 Analise de dados

Apresenta-se neste topico os resultados na pesquisa qualitativa através de entrevista para
a construcdo da histdria de vida de uma ex-profissional do sexo, nesse trabalho exercido por
ela. O roteiro tomou por base o0 objetivo geral, sem forma enrijecida, mas fornecendo espaco
para que entrevistador e entrevistada fizessem intervencdes, adaptaces, acréscimos ou
omissdes quando necessario.

A entrevista foi realizada na manh&d do dia 28 de dezembro de 2018, com uso de
gravador de voz digital (MP3) para o registro das falas, assim fiz anotacdes a punho de
expressdes, tons de fala. O referencial teérico deste estudo pautado no desengajamento moral,
na historia da prostituicdo e nas violéncias vividas por essas mulheres através do assédio sexual
permitiu a construcao da histdria de vida da militante.

A seguir o resultado da analise, onde se buscou identificar 0s mecanismos de
desengajamento moral, usados em violéncias como o assédio sexual.

Natural de Bequimao, interior maranhense, Maria de Jesus Costa, ou Dona Djé (como
¢ conhecida), solteira, 61 anos, com ensino médio completo, mae de trés filhos e uma neta, hoje
é militante, funcionaria publica, fundadora e presidente da Associagdo de Profissionais do Sexo
do Maranhdo (APROSMA) e representante no nordeste da Rede Brasileira de Prostitutas, traz
em sua historia de vida relatos e vivéncias de uma mulher que sobreviveu a traumas, que
enfrentou grandes dificuldades em uma sociedade e século onde o machismo, mais do que hoje,
parecia ser a base social do Brasil, assim como viu mudangas em lidar, reconhecer e construir
aspectos morais que caracterizaram e caracterizam o Brasil das décadas de 60, 70, 80, 90 e o
atual milénio dois mil.

Dessa forma, buscou-se compreender a histdria de vida da entrevistada com foco em
sua vida como profissional do sexo e a propria depoente trouxe a memoria situaces de sua
infancia que direta ou indiretamente contribuiram com seu trabalho na Zona do Baixo
Meretricio na cidade de Sao Luis - MA, durante 30 anos. Maria veio para S&o Luis aos 12 anos
e ingressou na prostituicdo quando tinha 16 anos. Informou que aos 12 anos perdeu a virgindade

em uma relagéo sexual ndo consentida.

Na verdade, eu, eu cheguei do interior eu tinha 12 anos e... Mas com 12 anos
eu ndo comecei a me prostituir, s6 com 16, mais ou menos isso. Mas, na
verdade mesmo, eu fui, eu perdi minha virgindade com 12 anos (falou com
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tom de cuidado, cautela), que ndo foi uma relacdo, uma primeira relacdo
consentida, foi uma primeira relacdo que hoje caracterizava estrupo, né?! Mas
naquela época nao.

Durante a entrevista, ao falar sobre a primeira relagcdo sexual, usou tom de cautela,
cuidado, baixando um pouco a voz, o que permitiu inferir aspectos morais ensinados em nossa
sociedade as mulheres por muitas décadas e que sdo trazidos e guardados no século XXI. No
século XX, o contexto cultural exigia que as mulheres casassem virgem, ou seja, sem nunca
terem tido uma relacdo sexual antes do casamento. N&o seguir esse padréo caracterizava para a
sociedade o que Albert Bandura chama de desengajamento moral e que Almeida (2017)
conceitua como acbes que impdem sofrimento a terceiros sem que o autor das acOes se
autocondene pela atitude danosa. A figura do homem como dominante e a figura feminina, as
vezes, oprimida, inferiorizada e restrita sobremodo em aspectos sexuais, entendia que o papel
da mulher estava voltado para a geragéo de filhos, educacdo dos mesmos e cuidados com o lar.
Apesar das mudancas sociais, politicas, econdémicas ocorridas no século XX, como o
lancamento da pilula anticoncepcional, movimento feminista, ditadura militar, entre outras, a
disciplina marcou esse tempo. Os processos disciplinares foram a base geral de dominacgéo
exercida nas mais variadas instituices, como escolas, hospitais, familia, a Igreja, o Estado e no
préprio comércio sexual. As instituicGes eram como um controle social e controle moral, sob o
olhar vigilante que se impunha pelo cumprimento de regras e manutencdo da ordem. Nota-se,
na verdade que o corpo e o comportamento dos individuos sdo adestrados pela sociedade
disciplinar.

Logo, € possivel perceber que Maria traz ensinamentos morais em sua fala e que tomou
cuidado ao falar, pois poderia fazer-se entender como apoiadora de tal situacdo que fugia do
padréo, cometendo, pois, desengajamento moral. Visto que os conceitos de perder a virgindade
solteira e menor de idade, estando atualmente menos enraizados, continuam presentes. Mas se
considera o costume de algumas pessoas por serem adultas aproveitarem da ingenuidade de
criangas e assim satisfazerem através delas os desejos sexuais.

Acerca de ter perdido a virgindade com 12 anos, ela explica e aceita, hoje, que ndo ha
culpados, mesmo tendo entendido ter sido vitima, ndo culpa ninguém, provavelmente por focar
no contexto e costumes machistas da época em que a violéncia aconteceu, apenas retorna a
necessidade de apoio familiar como algo que a incomodou e ainda incomoda, mesmo tendo
encontrado na prostituicdo uma pessoa (dona da casa de prostitui¢cdo) que a acolheu muito mais
que a familia. Visto que, ela veio morar em S&o Luis na casa de uma tia, e a ligacdo sanguinea

com a tia ndo a fazia se sentir acolhida, ndo havia confianca, aproximacao.
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O lance da familia é uma coisa, é assim, porque, deixa eu te falar, ha quarenta
anos atras, é vou falar 50 anos atras. Na verdade, eu vou te falar 60 anos atras,
noés ndo tinhamos nada que pudesse nos amparar em nada que a gente pudesse
é... ter essa coisa de apoio né?! E, ndo por que a familia era desestruturada, é
porque a familia, ela ndo tinha esse direcionamento, essa coisa que tem hoje,
olha a mulher paria filho, era pra casar, o filho era pra casar, ndo paria filho
pra ser gay, a filha pra ser prostituta.

Em sua fala, a entrevistada reitera a importancia do apoio familiar e influéncia dos
costumes do século XX, tais quais o conservadorismo, a rigidez, e os aspectos politicos da
época, onde pode-se citar a Ditadura Militar, como um deslocamento da responsabilidade
(mecanismo) da familia sobre o abandono e violéncia sofrida, onde ela atribui como causa de
tais acdes o contexto social, politico do momento. Da mesma forma que refletiu lamento e
incomodo por ndo ter sido entendida sobre a violéncia vivida, uma vez que relatou ter sofrido
discriminacdo dos parentes e por sua vida ter sido dirigida para a prostituicdo. Fatos em que é
possivel perceber o0 mecanismo de desumanizacdo em que se percebe a vitima como culpada e
a desrespeita ou reduz o respeito sobre ela (NETO; IGLESIAS; GUNTHER, 2012).

Um individuo desengajado ndo é apenas aquele que pratica o ato, comportamento, mas
aqueles que apoiam direta ou indiretamente, veem o comportamento desengajado como normal,
adequado, aceitavel. Situacdo observada na vida da depoente quando, por exemplo, ela se
tornou gerente de boate (casa de prostituicdo), um cargo de confianca em relacdo aos donos das
casas e que, segundo Dona Djé, era “gostoso demais”. O desengajamento se faz presente nesse
caso quando se considera que a prostituicdo abre espaco para ilegalidades como trabalho,
exploracgdo, apologia sexual infantil, assédio sexual, entre outros problemas, uma vez que
compartilhando a lideranca de uma casa de prostitui¢do esta sendo complacente com tais erros.

O preconceito no século XX era tdo enfatico que Djé o tem como uma forma de rejeicéo,
por estar lutando com companheiras de causa em todo o Brasil para a reducdo e até
desconstrucdo desses comportamentos contra as prostitutas, conforme fala: “Sempre nesse
patamar de anos tinha rejeicdo, com certeza (énfase), porque o que a gente vem trabalhando
pra desconstruir o preconceito, ndo é de hoje . Esclarece que nos dias atuais as pessoas valem-
se do mecanismo linguagem eufemistica para amenizar ou ocultar o preconceito transmitido
em frases, palavras encontradas ao longo da historia para substituir a palavra prostituta tida

como pejorativa.

Hoje o nome prostituicdo (falou 0 nome com énfase e pausadamente) ainda é
um entrave na sociedade e a sociedade somos nds, mas se hoje é um entrave
na sociedade prostituicdo, e imagine antes, ai vocé se vira pra um nome mais



Colecdo Néo ha lugar seguro: estudos e préticas sobre violéncias contra as mulheres nas perspectivas dos direitos sexuais e
reprodutivos V.4.

46

elegante, profissional do sexo, trabalhadora do sexo, é secretaria,
acompanhante, entdo assim, a gente também ndo questiona isso.

Além do preconceito, as trabalhadoras do sexo sdo extremamente vulneraveis a qualquer
outro tipo de risco por na maioria dos servicos prestados ndo escolherem os clientes e
trabalharem a noite nas ruas, riscos estes que sdo reconhecidos pela presidente da APROSMA,
contudo reconhece os riscos da profisséo com naturalidade, como algo comum, normal e
corriqueiro e mesmo aceitavel, nesse aspecto reitera-se que o desengajamento moral nao esta
apenas naquele gue age, mas também em quem o vé com normalidade, pois lanca mao dos

mecanismos conforme a situacao.

Todas as profissdes elas sdo dificeis, é dificil vocé ser médica e ndo ser uma
boa médica, vocé ta vulneravel a qualquer hora um paciente te esculhambar,
isso é notdrio, entdo, é... se vocé é advogada, vocé ta vulneravel a qualquer
hora um cliente Ihe meter a bala porque vocé nao defendeu, entdo todas as
profissdes elas séo perigosas, todas. Algumas com namero de vulnerabilidade
maior que é nosso caso, né?! Por que? Porque a mulher ta na rua, porque ela
t& mais exposta, porque ela t& fazendo um, por acaso, ela vai se prostituir e vai
ficar com um cara que ela nunca viu, ela t& mais vulneravel, mas todas as
profissdes sdo perigosas, cada uma tem o seu perigo constante.

E confessa que deve haver cautela por parte das trabalhadoras do sexo, ao interpretar a
atitude do cliente ou outras pessoas a fim de evitar desentendimentos ou interpretacdes erradas,
uma vez que cantadas e galanteios constituem o mundo da prostituicdo quando os clientes ou
0s prestadores de servigo querem atrair e, dependendo da forma como séo feitas, essas praticas
sdo diferentes do assédio sexual. “Claro que ele rola, mas muitas vezes a mulher que td
trabalhando na prostituicéo, ela tem que saber a forma com que ele esta convidando, pra nao
ser um assédio e como ele esta, ai é diferente”.

Entretanto, por defender ndo apenas as causas das prostitutas, mas também das
mulheres, ela comenta que “de modo geral, a violéncia contra a mulher, ela ocorre muito
dentro de casa [...]. A violéncia contra a mulher, ela é muito camuflada”, refor¢cando que a
violéncia a qualquer mulher também é uma causa de luta a ser combatida. Em relagéo ao assedio
sexual na prostituicdo, afirma que é praticado quando o cliente esta a s6s no quarto com a
profissional que prestard o servi¢o, quando ndo ha quem veja (testemunhas) o seu ato
desengajado ou defenda a vitima, como um comportamento costumeiro, que muitos homens
em nossa sociedade aderem por terem noc¢do de que violéncia é errado legal e socialmente.
Quando a violéncia é publica, Djé entende como uma forma que o homem usa para chamar

atencdo, se enaltecer com humilhagdes verbais ou fisicas publicamente perante a mulher.
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Porque se é no cabaré, ela td no quarto. Os homens deixa a mulher ficar
sozinha e quando ela ndo t4 sozinha e ele violenta é porque ele quer aparecer,
ai quando ele quer aparecer, ele vai 14, esculhamba no meio da rua e fala,
porque ele ja quer aparecer e ai ele ja fica violento.

Buscando entender mais como se da a violéncia através do assédio sexual, perguntou-
se se quem mais praticava assedio eram aqueles que ja fizeram uso dos servicos de prostituicdo
ou aqueles ndo usavam. A representante nordestina do movimento desconsiderou tal
comparacdo, e enfatizou que o assedio sexual € um reflexo da educacdo daqueles que o
praticam, que é uma questdo, um problema social a ser trabalhado, principalmente, na
instituicdo familiar. Uma educacao que em alguns casos é pautada no exemplo patriarcal do lar
e o individuo que convive com isso pode ter uma aprendizagem por modelagem, considerando
como normal e adequado o comportamento, através do mecanismo deslocamento da
responsabilidade, fazendo com que esta cai sobre o quesito educacéo familiar. “Nao, isso ai
ndo tem muita légica, ndo. Isso ai é... Essa questdo ai dessa violéncia... Porque, as vezes, 0
cara € violento de casa, por que ele ia deixar de violentar uma puta, uma prostituta, se ele ja é
violento em casa, essa educacado dele é de berco, é de casa?”.

E justifica que se “ele da na mulher dele em casa, evidentemente ele vai querer dar
numa puta porgue ele ja tem essa coisa de eu vou dale (bate) porque € mulher, porque é fragil,
porque ta no cabaré. Entdo, essas coisas sdo assim, a gente ta tudo junto e misturado, né?!”

Em situacdo de risco, agressdo, o ser humano tem diversas reacdes de resposta, sendo
entre elas o siléncio, ficar paralisado ou uma defesa ativa mesmo que em forma de reacéo
instintiva. Logo se sondou a entrevistada sobre como ela se defendia em relacdo ao assédio
sexual durante o exercicio da profissio e a mesma respondeu desconsiderando as
particularidades de reacdo de cada um, mas generalizou como algo em que todos conseguem e
tem a obrigacdo de si defender, aspecto que pode ser reflexo de ela se considerar muito forte e

segura.

Qualquer mulher se defende. Se a mulher vir dar um tapa na minha cara, eu
vou dar um na dela também, ndo tenha ddvida. E essa defesa que todo ser
humano se defende da taca. Na mesma moeda, é de igual pra igual. Ndo tem
essa de esperar papai, maméae, ndo. Nem de levar pra dona da casa (casa de
prostituicao)

Apesar de ter a reacdo de defesa como uma reacdo que qualquer um pode ter sem
dificuldades, ela chegou a sofrer agressbes fisicas e justificou como quem sofreu por ter

merecido pelo fato de ser “brigadeira”. Uma vez com esse pensamento, tenta-Se exXimir o erro
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do agressor e trazé-lo para si, onde mais uma vez usa 0 mecanismo de atribui¢do de culpa,

fazendo cair sobre si a culpada agresséao sofrida pelos clientes.

Ah, sofri, sofri, muitas. Porque eu era muito braba, entdo eu sofri muito a
violéncia, eu era brigadeira com quem errava, com quem era da casa e com
guem vinha pra casa errar, esculhambar minhas colegas, brigar, fazer sexo e
ndo pagar, ai o pau fechava. Ai a gente acabava levando umas bolachas.

E to justificavel para ela que a importancia na fala dada as violéncias sofridas é pequena
e parece ndo lhe causar dor, sofrimento. “[...] mas nada que a gente ndo tirasse de letra depois
(risos)”. Entretanto, em momento posterior, ela admite que os assedios sexuais sofridos
afetavam, interferiam, emocional e moralmente a integridade e dignidade ndo apenas dela, mas

com qualquer mulher que venha a ser vitima.

Violéncia emociona, mexe emocionalmente com qualquer mulher, né?!
Porque s6 vocé lembrar que um homem te bateu, que um homem te machucou,
claro que vai mexer no teu ego, num tenha divida, vai te deixar sequelas
assim: “pd o cara me bateu e tal, ndo nasci pra apanhar e tal”. [...] E...
Assassinato de colegas minhas, que foram assassinadas e isso fica pra sempre,
né?! E... Mulheres que apanharam, que sofreram.

Apesar dos abalos emocionais, as agressdes vividas ndo a desmotivaram no exercicio
da profissdo e na luta contra a violéncia e a favor dos direitos daquelas que trabalham no
comeércio sexual “Nao, ndo, ndo, nao! Tanto que eu t6 aqui te dizendo que ndo tenho motivo
pra ser triste”.

A legislacdo brasileira recomenda que em casos de violéncia contra mulheres, as
mesmas registrem boletim de ocorréncia contra quem as agrediu. Contudo, ha cerca de 40 anos
a policia ndo dava suporte as prostitutas que eram violentadas e hoje esse suporte é falho e nem
sempre existe. E os proprios policiais agem preconceituosamente contra as prostitutas. “N&o. A
policia 40 anos atr4s mais ou menos, ela sempre agiu com poder maior, também com
preconceito, ne?! [...] Tratavam muito mal. O preconceito maior era da policia até, acabava
sendo da parte deles, ndo da nossa (sociedade)”. Os policiais lancavam mao do status social
gue possuiam e abusavam do poder que tinham. “E também com aquela questdo do se
apropriar do que ele ja era, entendeu? Se era policia, tem que respeitar policia, a mulher tinha
que respeitar policia, entre outras coisinhas mais. Tratavam muito mal’. Praticavam, pois,
desengajamento moral usando o mecanismo de compara¢do vantajosa, ja que os policiais agem
com condutas repreensiveis comparando a uma acdo que gera “maior dano ou aversdo social na
tentativa de demonstrar insignificancia ou diminuir sua importancia”. (BANDURA; AZZI,
TOGNETTA, 2015, p. 204)
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No tangente a lideranca na rede de prostituicdo, Dona Djé reforca a lideranga como uma
obrigacao de respeito e apoio as colegas de profissdo e afirmacao do orgulho que tem em servir
a causa. De tal modo que ao ser perguntada sobre quando deixou a profisséo, respondeu com

énfase e firmeza que

“Sair, sair é... Nao! Eu continuei, porque até hoje eu sou, eu me classifico
como uma puta liderangca no movimento né?! Entéo, a gente nuca sai, a gente
sai de atuar como, mas vocé nunca deixa, vocé nuca sai (énfase), porque vocé
continua nas areas, continua. [...] O lider tem que passar a informacdo para a
frente”.

Por continuar acompanhando o desenrolar da profisséo ao longo de sua vida, pode ver
conquistas sociais, politicas, assim como problemas que exigem solucao, trato tanto no trabalho
das prostitutas como as mulheres que ndo exercem tal profissdo. De forma que afirmou: “Fu
tenho revolta com a politica que ainda ndo atingiu o que a gente queria que atingisse, que era
respeito as mulheres, entendeu? Esse cuidado, cuidar das mulheres, né?!”

Maria revela que sua luta por direitos ndo é apenas pela prostituicdo, mas pelas mulheres
e que isso a fez superar as lembrangas, sequelas de violéncia vividas ou vistas e cobrar o
exercicio de leis que protejam as mulheres da violéncia masculina, e assume consigo uma
responsabilidade de ndo permitir que o que Ihe ocorreu, ocorra com outras entendendo como

importante

CONSIDERACOES FINAIS

O desengajamento moral é um conceito que pode ser considerado uma estratégia
cognitiva cujas pessoas utilizam para justificar comportamentos antissociais, que vdo de
encontro ao que a sociedade espera e toma como base comportamental. Essa estratégia é ativada
qguando se busca minimizar ou eliminar a auto reprovacdo, auto sancdo pelos atos imorais
cometidos, assim o autor nao se sente responsavel pela transgressédo cometida. Compreende-se,
ainda, ser possivel que o transgressor faca cair sobre a vitima a culpa dele, como merecedora
do que sofreu.

A0 longo deste trabalho que tomou como questao norteadora “Como se manifestam os
mecanismos de desengajamento moral presentes nos casos de assedio sexual contra as
profissionais do sexo0?” apresentou-se 0S principais fundamentos, a base da Teoria de
Desengajamento Moral, de Albert Bandura, em que seus conceitos foram relacionados com o
assédio sexual, ndo apenas teoricamente, mas na pratica por meio da histéria de vida de uma

profissional do sexo ndo atuante, de modo que os mecanismos de desengajamento moral foram
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identificados, exemplificados e, na pesquisa analisados, sendo eles Justificacdo Moral,
Linguagem Eufemistica, Comparacdo Vantajosa, Deslocamento da Responsabilidade, Difuséo
da Responsabilidade, Distorcdo das Consequéncias, Desumanizacdo, Atribuicdo da Culpa.

Apresentou-se a concep¢do de uma mulher, que por trinta anos viveu no comeércio
sexual, acerca do assédio sexual laboral com profissionais do sexo, através da histéria de vida
da presidente da Associacdo das Profissionais do Sexo do Maranhdo (APROSMA), de modo a
conhecer sua histéria no mundo da prostituicdo aspirando depoimentos sobre assédio sexual
durante o trabalho das profissionais do sexo. Considera-se que poucos foram os relatos de
assédio sexual e até mesmo relatos indiretos, presentes nas entrelinhas da fala da depoente.
Contudo, obteve-se falas que revelaram aspectos historicos, politicos e sociais dos seculos XX
e XXI que foram vividos, influenciaram e influenciam o modo de pensar e comportar-se da
entrevistada em relagdo a situagOes de violéncia contra mulher, onde a interdependéncia entre
fatores pessoais e ambientais foi percebida.

A profissao do sexo, desde suas primeiras manifestacdes foi combatida por associar-se
a uma forma de quebrar regras e prejudicar moralmente a sociedade, indo de encontro aos bons
costumes familiares e femininos. Abrindo espago para que a violéncia contra a mulher ganhasse
novas formas, novas justificativas e novos nomes para velhos problemas como assédio sexual
gue ndo é um fendbmeno recente, mas que a sua visibilidade social e politica sim, onde as
discussdes e preocupacdes sobre 0 assunto tém estado cada vez mais em pauta, com énfase na
seriedade e gravidade as situagdes de agressao vividas por mulheres.

O assédio sexual é um comportamento de cunho sexual, visto em contexto profissional,
constrangedor, ofensivo contra outrem, em que se objetiva vantagem ou favor, privilégio sexual
por meio da superioridade hierarquica de cargo ou fungdo. Assim caracterizando-se como
desengajamento moral e que atualmente tem sido causa de cobrancas ao Estado sobre a garantia
e certeza a todos do direito ao respeito, honra, dignidade humana e protegéo a violéncia.

Entretanto, a prostituicdo por nao ser tida como um emprego, somente um trabalho, em
que Costa, et al (2006, p. 1) conceituam como “uma a¢do humana sobre a natureza, que muda
sua morfologia e constrdi a identidade do sujeito, realizado historico e socialmente”. E mesmo
assim nao reconhecido socialmente, permanecendo na clandestinidade ao longo de nossa
construcdo histérica como trabalho informal, mas que carrega o peso do preconceito e rejeicdo
sobre aqueles que o exercem. Em especial, pela sociedade brasileira, no século XX, ter passado
por um processo disciplinar em que o controle masculino predominava mais que hoje, em que
atitudes machistas eram mais frequentes, aceitas e uma marca social, por muito compreendida

até como necessaria. A fim de que a mulher se mantivesse dedicada apenas ao lar, ao marido e
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aos filhos. Aquelas que fugiam desse padréo eram desprezadas e pejorativamente consideradas
prostitutas, a posicdo mais baixa que uma mulher poderia assumir para a populacgéo.

Durante a entrevista com a presidente da APROSMA esses fatores citados foram
percebidos em suas falas e aspirou-se que a violéncia a profissionais do sexo, através do assédio
sexual, trazida como uma justificacdo pautada na natureza do trabalho que exercem e desprezo
foram tomadas por ela como naturais, comuns no trabalho das profissionais do sexo, no sentido
de remeter, transparecer aceitacdo, como se o assedio sexual fosse algo aceitavel porque o
homem brasileiro tem uma personalidade de superioridade e muitas vezes agressiva pela
educacao que pode ter recebido, por aspectos culturais, politicos, etc, e o privado torna-se
publico. Ndo houve especificacdo nesse ponto de assédio sexual, sobre trazer muitos relatos,
mas a naturalidade em lidar com essa violéncia foi percebida varias vezes quando, por exemplo,
ela retira a culpa daquele que a abusou sexualmente na infancia, julga-se forte para lidar com a
violéncia, comenta que qualquer mulher é capaz de se defender de uma agressdo, demonstra
gratiddo por ter sido aceita em uma casa de prostituicdo quando ainda era menor de idade, entre
outras falas.

Mas se ressalta que, apesar, da naturalidade com que trata o assunto, ela ndo ignora os
atos antissociais que cometeu e que foi vitima, por falar em tom de cautela sobre a perda da
virgindade, por reconhecer ser crianga quando comegou a prostituir-se, falar dos
comportamentos preconceituosos vindos da propria familia quando souberam do abuso sexual
e ter em sua posicao de militante e lider comunitéria a responsabilidade, necessidade e, mesmo,
obrigacdo em lutar para a violéncia contra qualquer mulher seja combatida, denunciada e as
prostitutas tenham direitos como qualquer profissédo e respeito social. Entao, fatores histéricos,
subjetivos, culturais, sociais foram abstraidos em relagdo ao assédio sexual, s6 que fazendo
perceber o desengajamento moral na fala da depoente, onde ela mesma traz posturas
desengajadas e revelou a de outras pessoas.

Foi possivel ainda entender como a cultura pode influenciar o desengajamento moral
que busca justificar o assédio sexual com as profissionais do sexo, por meio dos relatos de
violéncia e percepgédo de Maria, possibilitando identificar os mecanismos de desengajamento
moral e atribui-los as aspectos culturais das décadas em que atuou como profissional do sexo e
do seu momento atual como representante nordestina da rede de prostituicao. E assim, objetivo
geral cuja proposta é “Analisar a historia de vida de uma prostituta ndo atuante e identificar os
mecanismos de desengajamento moral presentes nos casos de assédio sexual contra essas
profissionais” pode ser alcancado, revelando aspectos nao esperados quando se buscou

trabalhar com a entrevistada a questdo do assédio sexual. Onde as respostas ndo esperadas
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pautadas na naturalidade em lidar e ver o assunto, onde ela mesma deixou perceptivel ser
também desengajada moralmente, porém, foi justamente nesse ponto que os aspectos culturais
da nossa sociedade foram inferidos.

Diante do apresentado em todo este trabalho, as contribui¢es ddo-se como informagdes
que acrescentam a estudos desenvolvidos sobre desengajamento moral, com uma Opesquisa de
tematica diferente e que da espacgo para que outras pesquisas tanto sobre desengajamento moral,
assédio sexual e prostituicdo possam ser realizadas, complementadas com as informacdes
trazidas. Assim como se reforga a necessidade de compreender e tratar as profissionais do sexo
como todo e qualquer ser humano, a necessidade de entender que o teor de seu trabalho néo

justifica nenhum tipo de violéncia direcionada a tais.
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RESUMO

O estudo tem como objetivo relatar a vivéncia de gestantes cadeirantes, participantes de um
grupo inclusivo e refletir sobre as barreiras atitudinais e arquiteténicas que envolvem o processo
gravidico-puerperal e a forma como afetam seu quotidiano. Método: Trata-se de um relato de
experiéncia integrado ao Método de Pesquisa Cuidado em Grupo, realizado em um grupo de
gestantes, usuarias de um Centro Especializado em Reabilitacdo, no Sul do Brasil, no periodo
de abril a agosto de 2019, tendo a participacdo de duas mulheres cadeirantes e suas familias.
Foram realizadas duas oficinas com duracdo de 04 horas cada, quais sejam: Oficina 1 -
Conectando-se com o bebé e Oficina 2 - Cuidados no periodo gravidico-puerperal e com o
recém-nascido. Resultados: Observou-se que as gestantes cadeirantes puderam se apropriar de
conhecimento sobre os seus direitos basicos constitucionalmente previstos, bem como dos
cuidados no processo gravidico-puerperal e com o recém-nascido, tornando-se mais preparadas
para os desafios da maternidade e com um olhar critico frente as barreiras arquiteténicas e
atitudinais. Considerag0es finais: De acordo com os resultados que emergiram no estudo, faz-
se necessario repensar sobre a formacao dos profissionais nos trés niveis de atencao a saude,
para que prestem assisténcia qualificada, respeitando as individualidades das mulheres
cadeirantes. E preciso garantir a essas mulheres uma assisténcia livre das barreiras
arquitetonicas e atitudinais, garantindo-lhes os direitos basicos constitucionalmente previstos.

Palavras-chave: Gestacdo. Lesdo Medular. Pré-natal. Profissionais da salde.
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INTRODUCAO
De acordo com o Relatério Mundial sobre Deficiéncia, publicado pela Organizacédo

Mundial da Saude (2011), mais de um bilhdo de pessoas em todo 0 mundo convivem com
alguma forma de deficiéncia, dentre as quais, cerca de 200 milhdes experimentam dificuldades
funcionais consideraveis. Nos préximos anos, a deficiéncia sera uma preocupacao ainda maior
porque sua incidéncia tem aumentado. Isto deve-se ao envelhecimento da populacgéo e ao risco
maior de deficiéncia na populacdo de mais idade, bem como ao aumento global de doencas
cronicas.

O Censo Demografico de 2010, realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) aponta que aproximadamente 45,6 milhdes de pessoas no Brasil, ou seja,
23% da populacdo total, apresentam algum tipo de incapacidade ou deficiéncia. Incluem-se
nessa categoria, as pessoas com, ao menos, alguma dificuldade de enxergar, ouvir, locomover-
se ou com alguma deficiéncia fisica ou mental (IBGE, 2010). Quanto a classificacdo, de acordo
com IBGE (2010), as deficiéncias se dividem em: deficiéncia fisica (tetraplegia, paraplegia e
outras); deficiéncia intelectual; deficiéncia auditiva (total ou parcial); deficiéncia visual
(cegueira total e visao reduzida) e deficiéncia multipla (duas ou mais deficiéncias associadas).

No Estado de Santa Catarina, cuja populacdo é de 5.248.436, existiam 72.216 pessoas
que apresentavam deficiéncia intelectual; 305.809 deficiéncia auditiva; 993.180 deficiéncia
visual; 420.545 deficiéncia motora, ou seja, 21,6% da populacéo apresenta alguma deficiéncia,
conforme mostra o Censo Demogréafico de 2010 (IBGE, 2010).

O trauma raquimedular é definido pela American Spinal Injury Association (ASIA)
como um dano de elementos neurais, dentro do canal espinhal, com consequente perda parcial
ou total das fungbes motoras e/ou sensitivas, abaixo do segmento da medula espinhal
comprometido. As respectivas sequelas, ndo apenas limitam em decorréncia de mudancas
expressivas do dominio e da independéncia funcional, como também exigem longo processo
de reabilitacdo (KENNEDY et al., 2012).

A Lesdo medular pode ter causas de origens traumaticas ou ndo traumaticas. Entre as
causas de etiologia traumatica, as mais frequentes estdo relacionadas a acidentes
automobilisticos, ferimentos por armas 